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/f 5 FUNDACAO CULTURAL DE SANTA ROSA DE VITERBO

i} K ' CNPJ: 54.925.920/0001-40. Enderego: Praca da Bandeira, 850 - Centro.
\ CEP: 14270-000. Contato: (16)3954-8866/3954-8152.
Fundagcio Cultural e-mail: fundacaocultural@santarosa.sp.gov.br

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
Art. 75, § 3° da Lei 14.133/21

A FUNDAGAO CULTURAL DE SANTA ROSA DE VITERBO, com vista a obter propostas adicionais em
processo de contratagao direta, consignada no inciso Il do art. 75 da lei n.° 14.133/21 e consoante regrado
pelos Decretos Municipais n.° 5489 de 03/06/2022 e n° 5963/24 de 26/01/2024

TORNA PUBLICO:

| — Fica externado aos interessados que a Fundagédo Cultural de Santa Rosa de Viterbo interessada em
promover a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRODUCAO TEATRAL PARA A
ORGANIZAGCAO DO AUTO DA PADROEIRA 2024 DIA 03 DE SETEMBRO DE 2024 E DO ESPETACULO
INFANTIL PARA CRIANCAS DIA 04 DE SETEMBRO DE 2024 NO BOSQUE MUNICIPAL, CONFORME
CONDIGCOES, QUANTIDADES E DEMAIS EXIGENCIAS PREVISTAS NO TERMO DE REFERENCIA,
CONVOCA potenciais empresas do ramo a apresentarem orgamentos que poderdo ser apresentados
fisicamente na Fundagao Cultural, sito a Praga da Bandeira, 850 - Centro ou de maneira digital no e-mail:
fundacaocultural@santarosa.sp.gov.br ou por whatsapp pelo (16) 97405-8534, no prazo maximo de trés
dias Uteis conforme sugere a nova lei de licitagdes, compreendendo-se neste caso o periodo de 22/08/2024
a 26/08/2024.

Il - Consta nos autos pesquisa direta com ao menos 03 (trés) fornecedores na forma
da lei, sendo que ao final sera analisado a proposta mais vantajosa, fazendo-se tudo constar no processo
administrativo.

Il — Como condigdo para formalizagdo de futuro contrato, a proponente que
apresentar o melhor orcamento deve comprovar sua regular habilitagao, devendo apresentar ao Orgdo apés
solicitagdo (1) contrato social; (Il) Certiddo Conjunta expedida junto a SRF; (lll) Certiddo de Regularidade
Fiscal (FGTS), (V) Certiddo de Negativa de Débito Trabalhista.

IV — Este aviso vai divulgado no site da Fundagao Cultura de Santa Rosa de Viterbo,
publicado no Diario Eletrénico Oficial do Municipio de Santa Rosa de Viterbo e no Portal Nacional de
Contragdes Publicas (PNCP). .

Santa Rosa de Viterbo/SP, 21 de agosto de 2024.

Eduardo Ribeiro Andrade

Presidente da Fundagao Cultural
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DECRETO 6101/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO
VIGENTE NO VALOR DE R$ 5.000,00, (CINCO MIL
REAIS), PARA REFORCO DE DOTAGOES DO
ORCAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA ROSA DE VITERBO, NOS TERMOS DA LEI
Ne¢ 5381/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao Paulo,
no uso da atribuicao que lhe confere o art. 75, inciso 1X, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no setor de empenho e contabilidade da municipalidade, um crédito
adicional suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 5.000,00, (Cinco mil reais), para reforgo da
seguinte dotagao do orgamento da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL

01.10 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

01.10.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

273.10.301.0024.2.044.4.4.90.52 — Equipamentos e Materiais Permanentes .................... R$ 5.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAOD ...ooumrrsseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesess R$ 5.000,00

Art. 22 O valor do presente crédito suplementar serd amparado com recursos provenientes
da anulagéo parcial das seguintes dotacoes e programa de despesa:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL

01.10 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

01.10.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

298.10.301.0038.2.108.4.4.90.52 — Equipamentos e Materiais Permanentes .................... R$ 5.000,00

TOTAL DA REDUGAD ....ooueeuureersmessssmsssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssns R$ 5.000,00

Art. 32 Ficam autorizadas as alteragdes na Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio em
curso e no Plano Plurianual — PPA.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 6102/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NA LEGISLACAO ORGAMENTARIA DO
MUNICIPIO CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, NOS TERMOS DA LEI N¢ 5382/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao
Paulo, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 12 Fica aberto na Contadoria, um crédito adicional especial no orgamento vigente

no valor de R$ 232.230,00 (DUZENTOS E TRINTA E DOIS MIL, DUZENTOS E TRINTA REAIS), na
seguinte classificagao e codificagao:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 4.490.52 | EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES
Fonte de Codigo 02.300.0810.0810  R$ 100.000,00
Recurso/Cddigo/Valor 05.900.0009.0009 RS 132.230,00
Valor Total do Crédito R$ 232.230,00

Art. 22 O valor do presente crédito serd amparado com recursos provenientes do
repasse da Emenda Estadual 2022.034.34508, no valor de R$ 100.000,00 e da Emenda Federal de
Comissdo de Salde, Processo: 25000.090180/2024-10, no valor de R$ 132.230,00.

Art. 3% Para adequacéo da execugao das despesas a que alude o artigo anterior, ficam
consignadas as seguintes alteragdes na Legislagao Orgamentaria Municipal, a saber:

I.Os anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados
na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir
sua execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n® 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei
de Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para
o Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro
acima, ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a
presente Lei para permitir sua execugdo no exercicio de 2024.

Art. 4° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
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importancia de seu valor original, de modo que tal percentual ndo onerara o limite fixado no inciso |l
do artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.

Art.5° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

6/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
IMPRENSA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL _ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencao de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagdo de visitas medicas e odontolégicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagdo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutencgao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGCAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100 -

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 232.230,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Ill - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutencao de atividades - - 232.230,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- . 232.230,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagao
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 232.230,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 232.230,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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DECRETO N° 6103/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDI]’O
ADICIONAL = ESPECIAL NA LEGISLACAO
ORCAMENTARIA° DO MUNICIPIO  CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, NOS
TERMOS DA LEI N® 5383/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao
Paulo, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Contadoria, um crédito adicional especial no orgamento vigente
no valor de R$ 900.000,00 (NOVECENTOS MIL REAIS), na seguinte classificacdo e codificacéo:

Programa 0025 ASSISTENCIA FARMACEUTICA /
INSUMOS HOSPITALARES

. AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E OUTROS
Projeto 2.118 INSUMOS PARA SAUDE
Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO
Fonte de Cédigo 02.801.0006.0006 RS 400.000,00
Recurso/Codigo/Valor 02.801.0007.0007 R$ 500.000,00
Valor Total do Crédito R$ 900.000,00

Art. 22 - O valor do presente crédito serd amparado com recursos provenientes do
repasse da emenda parlamentar 2024.235.53129, no valor de R$ 400.000,00 e da emenda
parlamentar 2024.235.53127, no valor de R$ 500.000,00.

Art. 32 Para adequagao da execugao das despesas a que alude o artigo anterior, ficam
consignadas as seguintes alteracdes na Legislagao Orgamentaria Municipal, a saber:

I.Os anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados
na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir
sua execugao no exercicio de 2024.

I.Os anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei
de Diretrizes Orgamentérias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para
o Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro
acima, ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a
presente Lei para permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 4° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual ndao onerara o limite fixado no inciso |l
do artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.
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Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL
TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
ASSISTENCIA FARMACEUTICA / INSUMOS
PROGRAMA HOSPITALARES
CODIGO DO PROGRAMA 0025
UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE 01.10.01
OBJETIVO Promover acdes relacionadas a criagdo e

manutencgao de infra-estrutura de modo a garantir
assisténcia farmacéutica a populacao.

JUSTIFICATIVA dlvodo do SUS, o sanvie Soda  do UGG,
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutencao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGCAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 900.000,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Ill - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
ASSISTENCIA FARMACEUTICA / INSUMOS
PROGRAMA HOSPITALARES
CODIGO DO PROGRAMA 0025

AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS E OUTROS

GUELES INSUMOS PARA SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2118
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutengao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades - - 900.000,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- - 900.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA Q(S)SSIEEEATXIFI‘AEI;ARMACEUTICA/ INSUMOS
CODIGO DO PROGRAMA 0025

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas a criagdo e

manutencao de infra-estrutura de modo a garantir
assisténcia farmacéutica a populagao.

AUSTIFICATIVA dhrodo do SUS, do sanvgo soca o do Lo,
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutengao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 900.000,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

15/211
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGAO 301
PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA / INSUMOS
HOSPITALARES
CODIGO DO PROGRAMA 0025
ATIVIDADES ASSISTENCIA FARMACEUTICA / INSUMOS
HOSPITALARES

CODIGO DA ATIVIDADE 2.118

INDICADOR META FiSICA PARAO UNIDADE DE MEDIDA

EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 900.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
IMPRENSA OFICIAL

DECRETO N° 6104/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLAGAO
ORGAMENTARIA DO MUNICIPIO CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
NOS TERMOS DA LEI N® 5384/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao Paulo,
no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Contadoria, um crédito adicional especial no orgamento vigente no
valor de R$ 250.000,00 (DUZENTOS E CINQUENTA MIL REAIS), na seguinte classificagao e codificagdo:

Programa 0027 SERVIGOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE HOSPITALAR,
AMBULATORIAL

. MANUTENCAO DO SERVIGO DE

Projeto 2112 TRANSPORTES E DO SAMU

Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Elemento da Despesa 3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO

Fonte de Cadigo 02.801.0005.0005

Recurso/Caddigo/Valor

Valor Total do Crédito R$ 150.000,00

Programa 0027 SERVICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE HOSPITALAR,
AMBULATORIAL

. MANUTENCAO DO SERVIGO DE

Projeto 2.112 TRANSPORTES E DO SAMU

Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Elemento da Despesa 3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA

Fonte de Cédigo 02.801.0006.0006

Recurso/Codigo/Valor

Valor Total do Crédito R$ 100.000,00

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes do repasse
da emenda parlamentar 2024.235.53129, no valor de R$ 100.000,00, e da emenda parlamentar
2024.301.53572, no valor de R$ 150.000,00

Art. 3% Para adequacéo da execugao das despesas a que alude o artigo anterior, ficam
consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Or¢camentaria Municipal, a saber:
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1.Os anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pecas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execucao no exercicio de 2024.

Il.Os anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 4° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura estd sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerara o limite fixado no inciso Il, do
artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL
TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERACAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
PROGRAMA
HOSPITALAR, AMBULATORIAL
CODIGO DO PROGRAMA 0027
UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE 01.10.01
OBJETIVO Manter e ampliar, atuar na eficacia e no controle das

ambulancias e veiculos de pacientes, sistema de
atendimento as urgéncias e emergéncias, com
plantdo 24 horas, atendimento ambulatorial,
servicos de apoio a diagndsticos, servigos
especializados, Samu, clinica para pequenas
cirurgias e transporte de pacientes.

JUSTIFICATIVA Elevar a resolutividade dos atendimentos de
assisténcia aos cidaddos por meio de agdes
integradas.

METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100 -

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 250.000,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNCAO 301
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
PROGRAMA HOSPITALAR, AMBULATORIAL
CODIGO DO PROGRAMA 0027
MANUTENGAO DO SERVICO DE TRANSPORTES E
ATIVIDADES DO SAMU
CODIGO DA ATIVIDADE 2.112
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutengao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades 100
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
. 250.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal

FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
RS ML A e e
CODIGO DO PROGRAMA 0027

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Manter e ampliar, atuar na eficacia e no controle das

ambulancias e veiculos de pacientes, sistema de
atendimento as urgéncias e emergéncias, com
plantdo 24 horas, atendimento ambulatorial, servicos
de apoio a diagndsticos, servicos especializados,
Samu, clinica para pequenas cirurgias e transporte de

pacientes.

JUSTIFICATIVA Elevar a resolutividade dos atendimentos de
assisténcia aos cidaddos por meio de agdes
integradas.

METAS/INDICADORES
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 250.000,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
HOSPITALAR, AMBULATORIAL
CODIGO DO PROGRAMA 0027
MANUTENGAO DO SERVIGO DE TRANSPORTES E
ATIVIDADES DO SAMU
CODIGO DA ATIVIDADE 2112
INDICADOR META FI'SICA PARAO UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 250.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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DECRETO N° 6105/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDI]’O
ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLACAO
ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
NOS TERMOS DA LEI N° 5385/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao
Paulo, no uso da atribuigao que Ihe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Contadoria, um crédito adicional especial no orgamento vigente
no valor de R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS), na seguinte classificacdo e

codificagao:
Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO
Fonte de Cédigo 02.801.0008.0008
Recurso/Codigo/Valor
Valor Total do Crédito R$ 150.000,00

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes do repasse
da emenda parlamentar 2024.137.53070, no valor de R$ 150.000,00.

Art. 3° Para adequacao da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior, ficam
consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orgamentaria Municipal, a saber:

1.0s anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugao no exercicio de 2024.

Il.Os anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 4° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos (especial
e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma importancia de
seu valor original, de modo que tal percentual ndo onerara o limite fixado no inciso Il, do artigo 4° da Lei
Orgamentaria Anual — 2024.
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Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL _ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencao de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagdo de visitas medicas e odontolégicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagdo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutencgao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGCAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100 -

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 150.000,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutencao de atividades - - 150.000,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- . 150.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagao
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 150.000,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 150.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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DECRETO N° 6106/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL =~ ESPECIAL NA LEGISLACAO
ORGAMENTARIA DO  MUNICIPIO ~ CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, NOS
TERMOS DA LEI N© 5386/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao
Paulo, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Contadoria, um crédito adicional especial no orgamento vigente
no valor de R$ 78.020,00 (SETENTA E OITO MIL E VINTE REAIS), na seguinte classificagdo e

codificagao:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE

Projeto 2.044 SAUDE

Orgdo 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Elemento da Despesa 4.4.90.52 | EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES

Fonte de Codigo 02.300.0023.0023

Recurso/Caodigo/Valor

Valor Total do Crédito R$ 78.020,00

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes do saldo
remanescente da Emenda Estadual 2022.253.43379.

Art. 32 Para adequagéo da execucao das despesas a que alude o artigo anterior, ficam
consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orgamentaria Municipal, a saber:

I.Os anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados
na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir
sua execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei
de Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para
o Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro
acima, ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a
presente Lei para permitir sua execugdo no exercicio de 2024.

Art. 4° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerard o limite fixado no inciso I,
do artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.
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Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencéo de infra-estrutura para atendimento e
prestagdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagcao de visitas medicas e odontoldgicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagéo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 78.020,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL  ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO

INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades - - 100

CUSTO FINANCEIRO TOTAL

2022 2023 2024 2025
- . 78.020,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagao
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 78.020,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 78.020,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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DECRETO N° 6107/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NA LEGISLACAO ORGAMENTARIA DO
MUNICIPIO CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, NOS TERMOS DA LEI N® 5387/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao
Paulo, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Contadoria, um crédito adicional especial no orgamento vigente
no valor de R$ 9.889,61 (NOVE MIL, OITOCENTOS E OITENTA E NOVE REAIS E SESSENTA E
UM CENTAVOS), na seguinte classificagao e codificagdo:

Programa 0008 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

URBANO MUNICIPAL
i RECAPIAMENTO E PAVIMENTAGAO

Projeto 1.001 ASFALTICA

Orgdo 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria 05 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS E URBANISMO

Unidade Executora 01 DIVISAO DE VIAS PUBLICAS E
URBANISMO

Elemento da Despesa 3.3.90.93 | INDENIZACOES E RESTITUICOES

Fonte de Recurso/Codigo|  Cddigo 05.100.0222.0222 RS 9.695,78
05.100.0223.0222 RS 193,83

Valor Total do Crédito R$ 9.889,61

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes de saldos
de convénios recebidos em exercicios anteriores.

Art. 3% Para adequacao da execugao das despesas a que alude o artigo anterior, ficam
consignadas as seguintes alteragdes na Legislagao Orgamentaria Municipal, a saber:

I.Os anexos Il e lll da Lei n®. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados
na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir
sua execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei
de Diretrizes Orgamentérias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para
0 Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro
acima, ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a
presente Lei para permitir sua execugdo no exercicio de 2024.

Art. 4° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual ndo onerara o limite fixado no inciso |l
do artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.
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Art. 52 Este Decreto Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERACAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA mc’\)%mﬂf\ DE DESENVOLVIMENTO URBANO
CODIGO DO PROGRAMA 0008

UNIDADE RESPONSAVEL DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
CODIGO DA UNIDADE 01.05.01

OBJETIVO Promover acdes que visam a realizacdo de

obras de infra-estrutura urbana necessaria,
producao de unidades residenciais mediante
convénios, construgdo do novo cemitério e
novo centro administrativo, conservacao e
recuperacio, pavimentacéo, recapeamento de
ruas e avenidas, reformas de pragas publicas
etc.

JUSTIFICATIVA Prover o municipio de meios necessarios a
manutencdo e desenvolvimento dos servigos
de utilidade publica.

METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutengao de atividades % 0 100

PREVISAO DE EVOLUGCAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 9.889,61

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.05.01
FUNCAO URBANISMO
CODIGO DA FUNCAO 15
SUBFUNGAO INFRA ESTRUTURA URBANA
CODIGO DA SUBFUNCAO 451
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
PROGRAMA MUNICIPAL
CODIGO DO PROGRAMA 0008
ATIVIDADES RECAPEAMENTO E PAVIMENTAGAO ASFALTICA
CODIGO DA ATIVIDADE 1.001
METAS
DESCRIGCAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de Atividades 100 %
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutencao de Atividades - - 100
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- - 9.889,61
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA hPAFLch’)\‘(IECF:é\AALA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
CODIGO DO PROGRAMA 0008

UNIDADE RESPONSAVEL DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
CODIGO DA UNIDADE 01.05.01

OBJETIVO Promover acbes que visam a realizacdo de

obras de infra-estrutura urbana necessaria,
producdo de unidades residenciais mediante
conveénios, construcdo do novo cemitério e novo
centro  administrativo, conservagao €
recuperagao, pavimentagao, recapeamento de
ruas e avenidas, reformas de pracas publicas
etc.

JUSTIFICATIVA Prover o municipio de meios necessarios a
manutencao e desenvolvimento dos servigos de
utilidade publica.

METAS/INDICADORES
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutencao de Atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 9.889,61
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.05.01
FUNGCAO URBANISMO
CODIGO DA FUNCAO 15
SUBFUNGAO INFRA ESTRUTURA URBANA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 451
PROGRAMA PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
MUNICIPAL
CODIGO DO PROGRAMA 0008
ATIVIDADES RECAPEAMENTO E PAVIMENTAGAO ASFALTICA
CODIGO DA ATIVIDADE 1.001
INDICADOR META FI'SICA PARAO UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutencao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 9.889,61
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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DECRETO N2 6108/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO VIGENTE
NO VALOR DE R$ 875.000,00, (OITOCENTOS E SETENTA
E CINCO MIL REAIS), PARA REFORGCO DE DOTAGOES
DO ORGAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA ROSA DE VITERBO, NOS TERMOS DA LEI N®
5388/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao Paulo,
no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no setor de empenho e contabilidade da municipalidade, um crédito
adicional suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 875.000,00, (Oitocentos e setenta e cinco mil
reais), para reforco das seguintes dotagbes do orgamento da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de
Viterbo:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL .
01.07 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
01.07.06 - FUNDEB

200.12.361.0021.2.034.3.1.90.11.02.261 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 100.000,00
295.12.365.0021.2.035.3.1.90.11.02.261 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 200.000,00
206.12.365.0021.2.036.3.1.90.11.02.261 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 300.000,00
209.12.366.0021.2.037.3.1.90.11.02.261 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 15.000,00
215.12.361.0021.2.038.3.3.90.30.02.262 — Material de CONSUMO ....cccvervvreemrrererereeeneennes R$ 100.000,00
216.12.361.0021.2.038.3.3.90.39.02.262 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica ...... R$ 20.000,00
220.12.365.0021.2.039.3.3.90.30.02.262 — Material de CONSUMO ........ccceeveerrererererierinnnns R$ 50.000,00
221.12.365.0021.2.039.3.3.90.39.02.262 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica ...... R$ 20.000,00
225.12.365.0021.2.040.3.3.90.30.02.262 — Material de CONSUMO .....cccovevevererirrerereierenene. R$ 50.000,00

226.12.365.0021.2.040.3.3.90.39.02.262 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica ...... R$ 20.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAOD ...oourrvuurmmersssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssans R$ 875.000,00

Art. 22 O valor do presente crédito suplementar serd amparado com recursos provenientes
da anulagéo parcial das seguintes dotacdes e programa de despesa:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL }
01.07 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
01.07.06 - FUNDEB

200.12.361.0021.2.034.3.1.90.11.02.263 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 50.000,00
201.12.361.0021.2.034.3.1.90.13.02.261 — Obrigagdes Patronais ...........ccccvvueerererrecnenn R$ 251.000,00
202.12.361.0021.2.034.3.1.90.16.02.261 — Outras Despesas Variaveis P. Civil ............... R$ 150.000,00
204.12.365.0021.2.035.3.1.90.13.02.261 — Obrigagdes Patronais ..........c.cccceeeeeverereenne. R$ 150.000,00

207.12.365.0021.2.036.3.1.90.13.02.261 — Obrigagdes Patronais ............cccvveererereeunnene R$ 200.000,00
208.12.365.0021.2.036.3.1.90.16.02.261 — Outras Despesas Variaveis P. Civil R$ 50.000,00
212.12.361.0021.2.038.3.1.90.11.02.262 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 2.000,00
213.12.361.0021.2.038.3.1.90.13.02.262 — Obrigagdes Patronais ............ccceceerreerererenenn. R$ 2.000,00
214.12.361.0021.2.038.3.1.90.16.02.262 — Outras Despesas Variaveis P. Civil................ R$ 2.000,00

217.12.365.0021.2.039.3.1.90.11.02.262 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 2.000,00

218.12.365.0021.2.039.3.1.90.13.02.262 — Obrigagdes Patronais ..........c.ccccoeerereererereneen R$ 2.000,00
219.12.365.0021.2.039.3.1.90.16.02.262 — Outras Despesas Variaveis P. Civil................ R$ 2.000,00
222.12.365.0021.2.040.3.1.90.11.02.262 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 2.000,00
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223.12.365.0021.2.040.3.1.90.13.02.262 — Obrigagoes Patronais ...........c.cceeevvevrererinennns R$ 2.000,00
224.12.365.0021.2.040.3.1.90.16.02.262 — Outras Despesas Variaveis P. Civil................ R$ 2.000,00
227.12.366.0021.2.041.3.1.90.11.02.262 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 2.000,00
228.12.366.0021.2.041.3.1.90.13.02.262 — Obrigagdes Patronais ...........ccccevrrveveineneee R$ 2.000,00
229.12.366.0021.2.041.3.1.90.16.02.262 — Outras Despesas Variaveis P. Civil................ R$ 2.000,00
(01 -V 07 211 010 o7 Yo ....R$ 875.000,00

Art. 32 Ficam autorizadas as alteragdes na Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio em
curso e no Plano Plurianual — PPA.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 6109/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGCAMENTO
VIGENTE NO VALOR DE R$ 85.000,00, (OITENTA
E CINCO MIL REAIS), PARA REFORGO DE
DOTACOES DO ORGAMENTO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO, NOS
TERMOS DA LEI N®5389/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no setor de empenho e contabilidade da municipalidade, um
crédito adicional suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 85.000,00, (Oitenta e cinco
mil reais), para reforgo das seguintes dotagdes do orcamento da Prefeitura Municipal de Santa
Rosa de Viterbo:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL

01.05 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO

01.05.01 — DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
083.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.01.110.31 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica... R$ 35.000,00
083.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.01.110.32 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica... R$ 35.000,00
083.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.05.130.00 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica... R$ 15.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAOD ...cooorrrereesssmeessssssssssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssanes R$ 85.000,00

Art. 2° O valor do presente crédito suplementar ser4d amparado com recursos
provenientes da anulagao parcial das seguintes dotagdes e programa de despesa:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL
01.05 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
01.05.01 — DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO

080.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.01.110.31 — Material de Consumo
080.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.01.110.32 — Material de Consumo
080.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.05.130.00 — Material de Consumo

R$ 35.000,00
R$ 35.000,00
R$ 15.000,00

TOTAL DA REDUGAD ....couerrueesssnesssmssssssssssssssssssssssssssssssssssmsssssessssssssssesssssasssssees R$ 85.000,00

Art. 32 Ficam autorizadas as alteragdes na Lei de Diretrizes Orgamentarias do
exercicio em curso e no Plano Plurianual — PPA.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 6110/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NA LEGISLACAO ORGAMENTARIA DO
MUNICIPIO CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS, NOS TERMOS DA LEI N® 5390/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao
Paulo, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Contadoria, um crédito adicional especial no orgamento vigente
no valor de R$ 300.000,00 (TREZENTOS MIL REAIS), na seguinte classificacdo e codificagao:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgdo 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA
Fonte de Cédigo 05.900.0008.0008
Recurso/Caddigo/Valor
Valor Total do Crédito R$ 300.000,00

Art. 2° O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes do
repasse do Fundo Nacional de Salde, no valor de R$ 300.000,00, para incremento temporario ao
custeio de servigos de atengao primaria em satde — proposta: 36000.600869202400.

Art. 32 Para adequagéo da execugao das despesas a que alude o artigo anterior, ficam
consignadas as seguintes alteragdes na Legislagao Orgamentaria Municipal, a saber:

I.Os anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados
na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir
sua execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei
de Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para
o Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro
acima, ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a
presente Lei para permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 4° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerard o limite fixado no inciso I,
do artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.
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Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencéo de infra-estrutura para atendimento e
prestagdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagcao de visitas medicas e odontoldgicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagéo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 300.000,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Ill - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutencao de atividades - - 300.000,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- - 300.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagao
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 300.000,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 300.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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DECRETO N° 6111/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO VIGENTE NO VALOR DE
R$ 54.000,00, (CINQUENTA E QUATRO MIL REAIS), PARA
REFORGO DE DOTAGOES DO ORGAMENTO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO,
NOS TERMOS DA LEI N® 5391/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao Paulo,
no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no setor de empenho e contabilidade da municipalidade, um crédito
adicional suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 54.000,00, (Cinquenta e quatro mil reais),
para reforgo das seguintes dotagdes do orgamento da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL :

01.07 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

01.07.03 - SETOR DE CRECHES MUNICIPAIS

171.12.365.0016.2.022.3.3.90.39.01.210 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica ....... R$ 54.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAOQ ....cevureeuusserssmsesssssesssssesssessssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssas R$ 54.000,00

Art. 22 O valor do presente crédito suplementar serd amparado com recursos provenientes
da anulagéo parcial das seguintes dotacdes e programa de despesa:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL ~
01.07 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
01.07.03 — SETOR DE CRECHES MUNICIPAIS

169.12.365.0016.2.022.3.3.90.30.05.280 — Material de CONSUMO ......ccvevemervrerieerereeceneeee R$ 30.000,00
171.12.365.0016.2.022.3.3.90.39.05.280 — Outros Servigcos de Terceiros P. Juridica ....... R$ 16.500,00
172.12.365.0016.2.022.3.3.90.40.05.280 — Servicos de Tecnologia da Informagéo ......... R$ 7.500,00
TOTAL DA REDUGAOQ ....coueereerueeeresessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssasssssssssssssanesses R$ 54.000,00

Art. 32 Ficam autorizadas as alteragdes na Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio em
curso e no Plano Plurianual — PPA.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 6112/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO
VIGENTE NO VALOR DE R$ 25.000,00, (VINTE E
CINCO MIL REAIS), PARA REFORGCO DE
DOTACOES DO ORGAMENTO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO, NOS
TERMOS DA LEI N® 5392/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao Paulo,
no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no setor de empenho e contabilidade da municipalidade, um crédito
adicional suplementar no or¢gamento vigente no valor de R$ 25.000,00, (Vinte e cinco mil reais), para
reforgo das seguintes dotagdes do orgamento da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL

01.12 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE NEGOCIOS ECONOMICOS

01.12.01 —- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE NEGOCIOS ECONOMICOS
384.23.334.0035.2.056.3.3.90.39.01.100 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica ....... R$ 25.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAOD ....ooooeerrmmeesssmeesssssesssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssss R$ 25.000,00

Art. 22 O valor do presente crédito suplementar serd amparado com recursos provenientes
da anulagéo parcial das seguintes dotagdes e programa de despesa:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL

01.12 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE NEGOCIOS ECONOMICOS

01.12.01 —- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE NEGOCIOS ECONOMICOS
380.23.334.0035.2.056.3.1.90.16.01.100 — Outras Despesas Variaveis P. Civil ................. R$ 5.000,00
386.04.122.0046.2.160.3.3.90.39.01.100 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica ....... R$ 20.000,00

TOTAL DA REDUGAOD ...ooorrrerssmeessssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssnees R$ 25.000,00

Art. 32 Ficam autorizadas as alteragdes na Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio em
curso e no Plano Plurianual — PPA.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 6113/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NA LEGISLAGAO ORCAMENTARIA DO
MUNICIPIO CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, NOS TERMOS DA LEI N¢ 5393/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de S&o Paulo,
no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Contadoria, um crédito adicional especial no orgamento vigente no
valor de R$ 8.700,00 (OITO MIL E SETECENTOS REAIS), na seguinte classificacdo e codificacdo:

Programa 0030 PROGRAMA DE ATENDIMENTO DO
FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIA
SOCIAL

. MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE

Projeto 2.050 ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria 11 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Elemento da Despesa 3.3.90.93 | INDENIZACOES E RESTITUICOES

Fonte de Cédigo 02.500.0006.0006

Recurso/Caodigo/Valor

Valor Total do Crédito R$ 8.700,00

Art. 22 O valor do presente crédito serd amparado com recursos provenientes de saldos de
exercicios anteriores vinculados a conta bancéaria 18.443-8 — Gestdo do Cadunico, acrescidos dos
rendimentos de aplicagao financeira, até o valor constante da presente Lei.

Art. 3° Para adequacao da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior, ficam
consignadas as seguintes alteragdes na Legislacado Orgamentaria Municipal, a saber:

1.0s anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orcamentérias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 4° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos (especial
e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma importancia de
seu valor original, de modo que tal percentual ndo onerara o limite fixado no inciso Il, do artigo 4° da Lei
Orgamentaria Anual — 2024.
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Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO
PROGRAMA DE ATENDIMENTO DO FUNDO

PROGRAMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO DO PROGRAMA 0030

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SICIAL

CODIGO DA UNIDADE 01.11.01

OBJETIVO Garantir a subsisténcia 4s familias em situagéo de

extrema pobreza excluidas do acesso aos bens publicos
e privados, mediante agdes que lhes proporcionem a auto
sustentabilidade e reorganizagdo interna do grupo, em
condi¢des favoraveis ao desenvolvimento autdnomo,
visando a interagao social.

A assisténcia social no Brasil, prevista na constituicdo

JUSTIFICATIVA Federal de 1.988, e regulamentada pela lei N2 8.742, de 7
dezembro de 1.993 (LOAS), é uma politica publica. A
organizagdo e a execucdo dos servicos do FMAS tem
como base diretrizes da LOAS.

METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutengao de Atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de Atividades - - 100 -

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 8.700,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAQAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SICIAL
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.11.01
FUN(}AO ASSISTENCIA SOCIAL
CODIGO DA FUNCAO 08
SUBFUNCAO ASSISTENCIA COMUNITARIA
CODIGO DA SUBFUNCAO 244
PROGRAMA PROGRAMA DE ATENDIMENTO DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CODIGO DO PROGRAMA 0030
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO
DR MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
CODIGO DA ATIVIDADE 2.050
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutengao de atividades 100 %
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades - - 100
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- - 8.700,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCIiCIO 2024

PROGRAMA VUNIIPAL DE ASSISTENGIA SOGIAL

CODIGO DO PROGRAMA 0030

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SICIAL

CODIGO DA UNIDADE 01.11.01

OBJETIVO Garantir a subsisténcia s familias em situagdo de extrema

pobreza excluidas do acesso aos bens publicos e privados,
mediante agdes que lhes proporcionem a auto
sustentabilidade e reorganizacdo interna do grupo, em
condigdes favordveis ao desenvolvimento auténomo,
visando a interagao social.

A assisténcia social no Brasil, prevista na constituicao
JUSTIFICATIVA Federal de 1.988, e regulamentada pela lei N2 8.742, de 7
dezembro de 1.993 (LOAS), é uma politica publica. A
organizagao e a execugdo dos servicos do FMAS tem como

base diretrizes da LOAS.
METAS/INDICADORES
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutencao de atividades % 0 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 8.700,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

Departamento de Negdcios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SICIAL

CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.11.01

FUNGAO ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO DA FUNCAO 08

SUBFUNGAO ASSISTENCIA COMUNITARIA

CODIGO DA SUBFUNGCAO 244

PROGRAMA PROGRAMA DE ATENDIMENTO A TERCEIRA
IDADE

CODIGO DO PROGRAMA 0034
PROGRAMA DE ATENDIMENTO DO FUNDO

ATIVIDADES MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO DA ATIVIDADE 2.050

INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengéo de atividades UN
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 8.700,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade

Diretora do Departamento

CRC - SP 149.624

Municipal de Planejamento e
Finangas
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DECRETO N° 6114/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDI]’O
ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLACAO
ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
NOS TERMOS DA LEI N° 5394/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao
Paulo, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Contadoria, um crédito adicional especial no orgamento vigente
no valor de R$ 22.733,00 (VINTE E DOIS MIL SETECENTOS E TRINTA E TRES REAIS), na
seguinte classificagao e codificagao:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 4.490.52 | EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES
Fonte de Codigo 05.800.0006.0006
Recurso/Caodigo/Valor
Valor Total do Crédito R$ 22.733,00

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes De saldo
remanescente da Emenda Federal/proposta 11147.1340001/22-004, do Ministério as Salde.

Art. 32 Para adequagéo da execucao das despesas a que alude o artigo anterior, ficam
consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orgamentaria Municipal, a saber:

I.Os anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados
na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir
sua execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei
de Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para
o Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro
acima, ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a
presente Lei para permitir sua execugdo no exercicio de 2024.

Art. 4° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerard o limite fixado no inciso I,
do artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.
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Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencéo de infra-estrutura para atendimento e
prestagdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagcao de visitas medicas e odontoldgicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagéo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 22.733,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Ill - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL  ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
CODIGO DA SUBFUNCAO 302
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO

INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades - - 100

CUSTO FINANCEIRO TOTAL

2022 2023 2024 2025
- . 22.733,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acgbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagdo
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 22.733,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNQAO ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
CODIGO DA SUBFUNGCAO 302
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FI'SICI-) PARAO UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 22.733,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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DECRETO N° 6115/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDI'_FO
ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLACAO
ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
NOS TERMOS DA LEI N2 5395/24.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de Sao
Paulo, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 75, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Contadoria, um crédito adicional especial no orgamento vigente
no valor de R$ 22.733,00 (VINTE E DOIS MIL SETECENTOS E TRINTA E TRES REAIS), na
seguinte classificagdo e codificagao:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 4.490.52 | EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES
Fonte de Cédigo 05.800.0006.0006
Recurso/Codigo/Valor
Valor Total do Crédito R$ 22.733,00

Art. 22 O valor do presente crédito serd amparado com recursos provenientes De saldo
remanescente da Emenda Federal/proposta 11147.1340001/22-004, do Ministério as Saude.

Art. 32 Para adequagéo da execugao das despesas a que alude o artigo anterior, ficam
consignadas as seguintes alteracdes na Legislagao Orgamentéria Municipal, a saber:

I.Os anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados
na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir
sua execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei
de Diretrizes Orgamentérias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para
o Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro
acima, ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a
presente Lei para permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 4° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual ndo onerara o limite fixado no inciso |l
do artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.
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Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencéo de infra-estrutura para atendimento e
prestagdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagcao de visitas medicas e odontoldgicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagéo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 22.733,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL  ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
CODIGO DA SUBFUNCAO 302
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO

INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades - - 100

CUSTO FINANCEIRO TOTAL

2022 2023 2024 2025
- . 22.733,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acgbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagdo
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 22.733,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNQAO ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
CODIGO DA SUBFUNGCAO 302
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FI'SICI-) PARAO UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 22.733,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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LEI N° 5378/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autdgrafo n° 87/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 75/24 — de 28/05/2024
Autoria do Executivo Municipal

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI N2 5039/22, QUE
DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO EM HORARIOS
ESPECIAIS DOS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo,
Estado de Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no
artigo 75, inciso VI, da Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica alterado o paragrafo primeiro do art. 4° da Lei n® 5039/22,
passando a vigorar conforme segue:

Art. 4°...

I—...

- ...

§ 1¢ Na forma do caput do presente artigo, os estabelecimentos
comerciais também poderdo apresentar musica ao vivo, até as
22hs, as quintas feiras, domingos, bem como em datas
comemorativas nas quais ndo é feriado.

§2°.

§3°..

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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LEI N2 5379/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024.

Autégrafo n° 88/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 93/24 — de 01/06/2024
Autoria do Executivo Municipal

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL  PELA
PRIMEIRA INFANCIA NO MUNICIPIO DE SANTA
ROSA DE VITERBO E DA PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1 Fica instituido o Plano Municipal pela Primeira Infancia, documento
transversal e intersetorial, elaborado pela Comissdo de Elaboragcdo do Plano Municipal pela
Primeira Infancia, designada pelo Decreto n® 5951/23, com participagdo do poder publico e da
sociedade civil.

Art. 22 O PMPI é um plano de Estado intersetorial, que visa o atendimento aos
direitos das criangas na primeira infancia (até os seis anos de idade) no ambito do Municipio, cuja
elaboracao é recomendada pelo Marco Legal da Primeira Infancia (Lei n® 13.257/2016).

§ 1° As politicas publicas para a primeira infancia sdo instrumentos por meio dos quais o Estado
assegura o atendimento dos direitos da crianga na primeira infancia, com vistas ao seu
desenvolvimento integral, considerando-a como sujeito de direitos e cidada.

§ 2° Para os efeitos desta Lei considera-se primeira infancia o periodo que abrange os primeiros
seis anos completos de vida da crianga, considerados na perspectiva do ciclo vital e do contexto
familiar e sociocultural em que se insere.

§ 3° O Plano Municipal pela Primeira Infancia estabelece as bases que norteardo as agdes
necessarias para proporcionar uma primeira infancia plena, estimulante e saudavel para as
criangas no Municipio, principalmente para as mais vulneraveis, por meio da definicdo de eixos
estratégicos e metas.

Art. 32 As politicas, os programas, planos, projetos e servigos voltados ao
atendimento dos direitos da crianga na primeira infancia obedeceréo aos seguintes principios:

| - Desenvolvimento integral, abrangendo todos os aspectos da personalidade, com
foco nas interagdes e no brincar, segundo a visdo holistica da crianga;

Il - Respeito a individualidade e ritmo préprio de cada crianga;
Il - Valorizagao da diversidade das infancias presentes no Municipio;

IV - Inclusao das criangas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagéo e outras situagdes que requerem atengao especializada;

V - Fortalecimento do vinculo e pertencimento familiar e comunitario;

VI - Corresponsabilidade da familia, da sociedade e do Estado na atencao integral
aos direitos da crianga;

VIl - Investimento publico na promogéo da justica social, da equidade e da inclusao
sem discriminagdo da crianga, para que se garanta isonomia ao acesso de bens e servigos que
atendam criangas na primeira infancia;

VIII - Valorizagéo e formagao adequada e permanente dos profissionais que atuam
diretamente com a crianca.
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Art. 4° Sao diretrizes das politicas publicas do Municipio para a primeira infancia:

| - Garantir as condigdes para a articulagdo intersetorial dos programas, projetos e
acdes para o atendimento integral na primeira infancia;

Il - Garantir a todas as criangcas na primeira infancia educagdo, cuidados e
estimulos que contribuam para seu desenvolvimento integral;

Il - Garantir a protecéo e dar condigcdes para o exercicio dos direitos e da cidadania
na primeira infancia;

IV - Garantir o direito a vida, a saude e a boa nutrigdo de gestantes e de criangas
na primeira infancia;

V - Valorizagdo dos processos que geram atitudes de defesa, de protecédo e de
promogéao da crianga;

VI - Valorizagdo e qualificagdo dos profissionais que atuam diretamente com as
criangas ou cuja atividade tem alguma relagdo com a qualidade de vida das criangcas de até seis
anos;

VIl - Reconhecimento de que a forma como se olha, escuta e atende a crianga
expressa o valor que se da a ela, o respeito que se tem por ela;

VIIl - Atuagéo articulada e coordenada com Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

IX - Priorizagdo de territérios e populagdes em situacdo de maior vulnerabilidade
social;

X - Acompanhamento e monitoramento de indicadores relacionados ao
desenvolvimento integral da primeira infancia.

Art. 52 O Plano Municipal da Primeira Infancia tera a validade de 10 (dez) anos,
compreendendo o periodo de 2024 — 2034.

Art. 62 O Plano Municipal pela Primeira Infancia sera monitorado permanentemente
pela Comissdo de Elaboragdo do Plano Municipal pela Primeira Infancia, composta por
representantes dos Departamentos de Educagdo, Desenvolvimento Social e de Salde, pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, pelo Conselho Tutelar, por
representantes do Judiciario, da OAB e dos diretores da Educagéo Infantil

Art. 7° A Comissdo de Elaboragdo do Plano Municipal pela Primeira Infancia,
cabera anualmente elaborar os relatdrios e organizar a realizagdo de Avaliagao da execugao das
estratégias e do alcance das metas do Plano Municipal pela Primeira Infancia.

Art. 82 O Plano Municipal pela Primeira Infancia e os relatérios de avaliagdo
deveréo ficar disponiveis em meio eletrnico, estimulando a transparéncia e o controle social de
sua execugao.

Art. 9° A sociedade participara da protegao e promogéo do desenvolvimento integral
da crianga na primeira infancia, em parceria com o poder publico, dentre outras formas:

| - Integrando conselhos de politicas publicas e setoriais de areas relacionadas a
primeira infancia, com fungao de acompanhamento, controle e avaliagao;

Il - Apoiando e participando das redes intersetoriais de protegdo e promogéo do
desenvolvimento integral da crianga nos territérios;
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Il - Promovendo ou participando de campanhas e agdes socioeducativas que visem
aprofundar a consciéncia social sobre o significado da primeira infancia no desenvolvimento do
ser humano;

IV - Executando agbes complementares ou em parceria com o poder publico, que
contemplem a primeira infancia;

V - Desenvolvendo programas, projetos e agbes compreendidas no conceito de
responsabilidade social e de investimento social privado.

Art. 10 Para os fins de execugdo das politicas publicas de Primeira Infancia, o
Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas de governo, bem como celebrar
parcerias com instituicbes privadas e termos de fomento e colaboragédo, na forma da Lei, que
deverao ser precedidas, obrigatoriamente, de licitagdo ou chamamento publico, aos quais se dara
ampla publicidade.

Art. 11 As despesas decorrentes da execugao do disposto nesta Lei correrdo por
conta das dotacdes orcamentarias prdprias, suplementadas se necessario.

Art. 12 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposicdes em contrério.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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Quando vejo uma crianca,
ela inspira—me dois sentimentos:
ternura, pelo que é,
e respeito pelo que pode vir a ser.

Louis Pasteur

1. INTRODUGAO

Com 1.755 criangas com idade entre 0 e 6 anos '(dados de 2022)', a cidade de Santa
Rosa de Viterbo-SP, busca, por meio deste Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI/SRV),
tragar metas e estratégias que, transformadas em agdes, promoverao uma primeira infancia plena,
estimulante e saudavel para as criangas no Municipio.

Como instrumento técnico-politico, que visa contribuir para assegurar os direitos e o0
desenvolvimento integral das criangas nessa faixa etaria, o PMPI/SRV tem dupla funcéo: ser um
guia para a atuagé@o do poder publico, da sociedade e das familias, corresponsaveis na garantia
das condicbes para o pleno desenvolvimento das criangas; e ser uma ferramenta de
acompanhamento e controle dessa atuagdo, uma vez que dispde sobre as metas e estratégias
necessarias para o cumprimento de seus eixos estratégicos.

Sao quatro os eixos estratégicos do PMPI/SRV:

|. Garantir as condi¢bes para a articulagdo intersetorial dos programas, projetos e agdes
para o atendimento integral na primeira infancia.

Il. Garantir a todas as criangas na primeira infancia educacao, cuidados e estimulos que
contribuam para seu desenvolvimento integral.

lll. Garantir a protecao e dar condi¢cdes para o exercicio dos direitos e da cidadania na
primeira infancia.

IV. Garantir o direito a vida, a salde e a boa nutricdo a gestantes e criangas na primeira
infancia.

Apoiado em evidéncias %cientificas? que demonstram a importancia do desenvolvimento
integral na primeira infancia para toda a vida — e, portanto, para toda a sociedade, a longo prazo —,
o PMPI/SRV baseia-se na consolidagao recente do conhecimento de que é nessa etapa da vida

' 1. Fonte: IBGE- Censo Demografico — organizado por Datapedia.info

2 2. “Desde 2000, o répido aumento de publicagbes sobre o tema do desenvolvimento na primeira infancia
ultrapassou a tendéncia geral das publicagbes sobre ciéncias da saude. (...)

O numero de paises com politicas multissetoriais nacionais sobre o desenvolvimento na primeira infancia
aumentou de sete, em 2000, para 68, em 2014.” — Apoiando o Desenvolvimento na Primeira Infancia: da
ciéncia a difusdo em grande escala.

Sumario Executivo da Lancet, pag.3, disponivel
em<http://www.who.int/maternal_child_adolescent/documents/ecd-lancet-exec-summary-pr.pdf>  (consulta
em 18/10/2018).
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que se deve intervir para assegurar oportunidades iguais a todas e todos e, com isso, aumentar as
possibilidades de ruptura do ciclo de pobreza das familias em situagéo de 3vulnerabilidades.

Entre a gestagdo e os 6 anos de idade, o cérebro humano se desenvolve mais
rapidamente do que em qualquer outra fase da vida e esse desenvolvimento depende diretamente
da qualidade dos estimulos, dos vinculos estabelecidos com as pessoas no entorno e do
ambiente no qual a crianga estd inserida. Tais fatores determinam o desenvolvimento das
competéncias cognitivas, sociais, fisicas e emocionais. Portanto, situacbes de privagdo e risco
nessa idade prejudicam esse desenvolvimento, ocasionando dificuldades nas etapas futuras da
vida.

Estudos apontam que a perda de rendimento médio anual na idade adulta para aqueles
que, quando criangas, néo tiveram condigao de alcangar o pleno potencial de desenvolvimento, é
de aproximadamente* 26%*. De forma similar, pesquisas realizadas pelo economista *James
Heckman?®, ganhador do prémio Nobel de Economia, demonstram que uma pré-escola plblica de
meio periodo, destinada a criangas de familias de baixa renda, pode gerar para a sociedade um
beneficio de 48 mil ddlares por crianga, ao longo da vida. O economista concluiu que o retorno
sobre o investimento na primeira infancia pode ser de 7% a 10% ao ano, levando em conta o
aumento do rendimento escolar e do desempenho profissional, além da redugdo dos custos com
reforco escolar, saide e sistema de justica criminal. Fica evidente, portanto, que o investimento na
primeira infancia € uma medida socioecondmica altamente eficaz e eficiente, cuja necessidade de
priorizagéo é incontestavel.

No Brasil, a prioridade da crianga é estabelecida no art. 227 da Constituicao SFederal®, de
1988. O artigo determina um tratamento privilegiado para a faixa etaria de 0 a 18 anos
(excepcionalmente, até 21). O Marco Legal da Primeira “Infancia’, aprovado em 2016, deu um
passo além e estabeleceu principios e diretrizes para a formulagao e implementagao das politicas
publicas para as criangas de 0 a 6 anos.

Seguindo essa normativa, a Prefeitura de Santa Rosa de Viterbo, representada pelo
Departamento Municipal de Educagdo, liderou a coordenagdo da elaboragdo do presente
documento.

A fim de garantir legitimidade e efetividade, assim como promover a sua continuidade ao
longo dos anos, o PMPI/SRV foi elaborado com a participagdo de diferentes atores do poder
publico e da sociedade, além de contar com contribuicdes das proprias criangas, principais

3 3. Entende-se por vulnerabilidade a jungdo de duas situagbes: a exposicdo a contingéncias e tenses e a
dificuldade para lidar com elas. A vulnerabilidade social esta relacionada a dimens&o material da existéncia -
condigbes precarias de vida, privagdo ou auséncia de renda e precario ou nulo acesso aos servigos
publicos. A vulnerabilidade relacional decorre de experiéncias vivenciadas de violéncia, conflito, isolamento,
confinamento, abandono, apartagao, desvalorizagéo, exploragdo, preconceito e discriminagdo. E comum
que as situagbes de vulnerabilidade social e relacional sejam concomitantes
* 4. Apoiando o Desenvolvimento na Primeira Infancia: da ciéncia a difusdo em grande escala. Sumario
Executivo da Lancet, pag 5. Disponivel em:

http://www.who.int/maternal child adolescent/documents/ecd-lancet-exec-summary-pr.pdf (consulta em
18/10/2018).

5 5. Heckman, James. Investir no desenvolvimento na primeira infancia: Reduzir déficits, fortalecer a
economia. Disponivel em:
<https://heckmanequation.org/assets/2017/01/D_Heckman_FMCSV_ReduceDeficit_012215.pdf> (consulta
em 18/10/2018).

6 6. CF, art. 227: “E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga, ao adolescente e ao
jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, a alimentagdo, a educagao, ao lazer, a
profissionalizagao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria,
além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagéo, exploragao, violéncia, crueldade e
opressao. ”

77. Lein° 13.257/16.
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sujeitos da politica em questdo. Dessa forma, as metas e estratégias aqui tragadas, dispostas em
detalhe no capitulo 4, foram construidas por meio de um processo participativo, cuja metodologia
abarcou:

» Workshops e reunibes de planejamento dos técnicos e gestores da Prefeitura, do
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e Conselho Tutelar, e
representantes do Tribunal de Justica.

. Pesquisa de dados municipais;
. Formagéao de Comisséao para e Elaboracéo do Plano Municipal Pela Primeira Infancia;

Todas as colaboragdes resultantes desse amplo didlogo com a sociedade foram
consolidadas e revisadas por um trabalho técnico que envolveu servidores de todas os
departamentos municipais (Desenvolvimento Social, Saude, Educagdo, Tributacdo), além de
representantes do CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente), do
Conselho Tutelar, do CME (Conselho Municipal de Educacéo) e do judicidrio. Esse grupo foi
responsavel pela redagéo final do documento, procurando dar a ele coeréncia e consisténcia.

Trata-se, portanto, de um plano da cidade, para a cidade, e ndo de um plano de governo,
de uma gestdo especifica. No entanto, a fim de estabelecer e comprometer a agdo do poder
publico, cujo papel na garantia dos direitos da crianga é central, cada governo que assumir a
Prefeitura devera apresentar um plano de agdo, detalhando iniciativas para o alcance das metas
aqui tragadas.

2. PRINCIPIOS E DIRETRIZES

O PMPI/SRV ¢é permeado por dois importantes principios para o atendimento na primeira
infancia: a prioridade absoluta da crianga e a corresponsabilidade entre Estado, sociedade e
familias na promogao e protecdo dos direitos da crianga.

A prioridade absoluta da crianga, como ja visto, esta disposta no art. 227 da Constituicao
Federal, e foi regulamentada e refor¢ada pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei n°
8.069/90, no parégrafo Unico do art. 4%

Art. 4°...
Paragrafo tnico. A garantia de prioridade compreende:

a) primazia de receber protegdo e socorro em quaisquer circunstancias;

b) precedéncia de atendimento nos servigos publicos ou de relevancia
publica;

c) preferéncia na formulagdo e na execugdo das politicas sociais publicas;

d) destinacéo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas
com a proteg¢do a infancia e a juventude.

No mesmo art. 227 da Constituicdo Federal, esta definido o principio da
corresponsabilidade da sociedade, das familias e do poder publico pelo desenvolvimento, cuidado
e protecdo das criancas. Dele, decorrem vérios direitos regulamentados em lei. Por exemplo, o
dever dos pais de prover alimentos aos seus filhos e o dever das empresas de oferecer creche
aos filhos de funcionarias ou funcionarios.
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Seguindo tal principio, os eixos estratégicos do PMPI/SRV s6 serdo alcangados por meio
de um esforgo conjugado, que inclui a participagdo do Estado, da sociedade, das familias, das
organizagdes da sociedade civil e do setor privado.

Portanto, as metas e estratégias aqui estipuladas nao se dirigem apenas ao poder publico,
mas também aos demais responsaveis pela promogao e protegdo dos direitos da crianga. Para
isso, o PMPI/SRV prevé estratégias especificas que visam ampliar e fortalecer o envolvimento
desses diferentes atores na garantia das condigbes necessarias para o desenvolvimento integral
na primeira infancia. E a articulagdo dos trabalhos de cada um que fara a diferenga na vida das
criangas.

O Plano de Metas e Estratégias do PMPI/SRV esta alinhado, em termos temporais e de
conteldo, aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), fixados em acordo internacional
promovido pela Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU), em agosto de 2015, do qual o Brasil é
signatario.

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel sdo um apelo global & agéo para acabar
com a pobreza, proteger o meio ambiente e o clima e garantir que as pessoas, em todos 0s
lugares, possam desfrutar de paz e de prosperidade. Estes sdo os objetivos para 0s quais as
Nacdes Unidas estdo contribuindo a fim de que possamos atingir a Agenda 2030 no Brasil.

Em conformidade Santa Rosa de Viterbo demonstra o compromisso com a
sustentabilidade global. Por consequéncia, os eixos estratégicos e as metas do PMPI/SRV visam
0 ano de 2030 — assim como os ODS - e sua formulagéo incorporou — sempre que possivel e
levando em consideracao a realidade da cidade de Santa Rosa de Viterbo — todas as referéncias
a infancia presentes no conjunto dos 17 ODS, listados a seguir:

ERRADICAGAD
DA POBREZA

1. Erradicacédo da pobreza - Acabar com a pobreza em todas
as suas formas, em todos os lugares.

2. Fome zero e agricultura sustentavel - Acabar com a
fome, alcancar a seguranca alimentar e melhoria da
nutricdo e promover a agricultura sustentavel.

§§ﬂ'¥s§m 3. Saude e bem-estar - Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para todas e todos, em todas as

idades.

EDUCAGADDE ~ R ~ . .
QUALIDADE 4. Educacao de qualidade - Assegurar a educagao inclusiva

e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

5. Igualdade de género - Alcancar a igualdade de género e
empoderar todas as mulheres e meninas.
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6. Agua potavel e saneamento - Assegurar a disponibilidade
e gestao sustentavel da 4gua e saneamento para todas e
todos.

7. Energia limpa e acessivel - Assegurar o acesso confiavel,
sustentavel, moderno e a prego acessivel a energia para
todas e todos.

E"éﬁgg‘[h':%"’fgm“ 8. Trabalho decente e crescimento econdémico - Promover

ECONOMICO. o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e

/\/ sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente
‘ I ' para todas e todos.
INDUSTRIA,

INOVAGRO E 9. Industria, inovacao e infraestrutura - Construir
BIREATRATO infraestruturas  resilientes, promover a industrializagdo
inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagao.

1 REDUGAD DAS
DESIGUALDADES

A
(=)

v

10. Reducdo das desigualdades - Reduzir a desigualdade
dentro dos paises e entre eles.

11.Cidades e comunidades sustentaveis - Tornar as
cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros,
resilientes e sustentaveis.

1 CONSUMO E

PRODUGHD ~ L -
RESPQI?SAI'W[IS 12. Consumo e producao responsaveis - Assegurar padroes

m de produgéo e de consumo sustentaveis

13 AGAOCONTRAA

mmum 13.Acao contra a mudanca global do clima - Tomar

medidas urgentes para combater a mudanga climatica e
@ seus impactos
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1 PROTEGERA

VIDAMARINHA 14.Vida na agua - Conservagdo e uso sustentdvel dos
oceanos, dos mares e dos recursos marinhos para o
desenvolvimento sustentavel.

15. Vida terrestre - Proteger, recuperar e promover 0 uso
sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma
sustentavel as florestas, combater a desertificagao, deter e
reverter a degradagdo da terra e deter a perda de

biodiversidade.
16 PAL, JUSTIGA E 16.Paz, justica e instituicoes eficazes - Promover
INSTITUIGOES sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento

sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em
todos os niveis.

PARCERIAS
1 fupl!rtﬂfupft?&ngio 17. Parcerias e meios de implementagdo - Fortalecer os
meios de implementacéo e revitalizar a parceria global para

@ o desenvolvimento sustentavel..

Outra diretriz que embasa o PMPI/SRYV diz respeito a priorizagao das criangas em situagao
de vulnerabilidade e esté fixada na legislagdo nacional (Marco Legal da Primeira Infancia - Lei n°
13.257/16 — art. 14, § 2°)

O objetivo maior de priorizar quem mais precisa € a redugdo da desigualdade no
Municipio. O primeiro desafio derivado dessa diretriz é definir como lidar com as diferencas de
cada territorio da cidade. Os indicadores sociais disponiveis demonstram situagdes muito dispares
no Municipio, que merecem intervengdes especificas e diferenciadas. Outro desafio, diz respeito a
como priorizar a populagdo mais vulneravel nas politicas publicas.

A universalidade estipulada na Constituicdo nunca sera colocada de lado. Mas a busca por
ela deve partir de estratégias que priorizem o atendimento a populagdo mais vulneravel. Planejar
e implementar politicas especificas para cada territério pode ser uma resposta adequada a essa
diretriz normativa e um caminho para priorizar as agbes nos locais onde os indicadores
demonstram a maior vulnerabilidade das familias.

3. DIAGNOSTICO TERRITORIAL DA PRIMEIRA INFANCIA

A definicdo de estratégias para a superagdo de dificuldades relacionadas a primeira
infancia na cidade de Santa Rosa de Viterbo, pressupde a realizagdo de um diagndstico para
identificagdo e compreensdo dos reais desafios do Municipio na garantia das condi¢bes para o
desenvolvimento integral das criangas.

O levantamento e a andlise das estatisticas também permitem constatar lacunas de
informacéo, particularmente na area da protecdo social e da saude. Por isso, se faz urgente
ampliar o levantamento e acompanhamento de dados no nivel municipal.

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

82/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
IMPRENSA OFICIAL

Ao desafio de melhorar a situagdo da primeira infancia revelada nas estatisticas,
acrescenta-se a tarefa da articulagéo intersetorial. A atuagé@o do poder publico esta estrutura da
numa légica setorial que impde barreiras ao atendimento integral. As criangas na primeira infancia
e suas familias devem passar a ser o ponto de partida para o desenho das politicas publicas.

A divisdo territorial, a identificacdo e o registro de informagbes e os protocolos de
atendimento precisam ser comuns para todos os atores envolvidos no atendimento na primeira
infancia e tém que ser estruturados numa logica de atendimento integral e integrado.

O PMPI/SRV servird de instrumento para responder a esses desafios, permitindo que a
cidade e a sociedade oferegam um cenario diferente para o desenvolvimento infantil até 2030.

Nesse sentido, apresentam-se, a seguir, dados territoriais de um conjunto de indicadores
sobre a realidade da primeira infancia no Municipio.

4. SEGURANCA E PROTECAO
Programa Crianca Feliz

Programa Crianga Feliz tem como objetivo promover o desenvolvimento integral das
criangas na primeira infancia, estimulando o desenvolvimento fisico, cognitivo, psicolégico e
social, considerando a familia e seu contexto de vida. O trabalho é realizado através de visitas
semanais, nas quais as visitadoras vao até as residéncias das familias atendidas, levando
informacoes, atividades e brincadeiras, que favoreca e estimule o vinculo entre a crianca e seu
cuidador. Coordenado pelo Ministério de Desenvolvimento Social, 0 programa articula agdes das
politicas de assisténcia social, salde, educagdo, cultura, direitos humanos, tendo como
fundamento a Lei n® 13.257, de 8 de margo de 2016 — conhecida como Marco Legal da Primeira
Infancia.

O publico atendido pelo programa séo gestantes, criangas de zero a trés anos, e crianga
beneficiaria do BPC até os 6 anos de idade, inserias no Cadastro Unico. Atualmente o Programa
Crianca Feliz atende 158 criangas entre a faixa etaria de 0 a 3 anos.

Cadastro unico e bolsa familia

Total das criancas entre 0 e 6 anos na localidade, inscritas no Cadastro Unico e
beneficiarias do Bolsa Familia (2023)

Estes dados sao fundamentais na observagdo das criangas em vulnerabilidade social. Os
numeros permitem observar a proporcionalidade do Bolsa Familia em relacéo ao total de criangas
no cadastro Unico e em relagdo ao total de criangcas de 0 a 6 anos na localidade. Permitem,
também, a identificagdo visual da quantidade de criangas que ainda nao é beneficiaria do Bolsa
Familia.

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

83/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
IMPRENSA OFICIAL

2000
1755 eriangas

1500

1000

Criancas

Total de criangas até 6 anos Crioncas até 6 anosinscritasno  Criangas até 6 anos beneficidrias Bolsa
Cadastre Unico Familia e inscritas no Cadastro Unico

@ Santa Rosa Do Viterbo - SP

Fonte: IBGE - Censo Demogrifico; SAGI - Secretaria de Avaliagio e Gestdo da Informago / Ministério do Desenvolvimento Social |
Organizado por Datapedia.info
Nota Técnica: O total de criancas até 6 anos corresponde i populagio residente por idade divulgada pelo Censo Demogrifico IBGE 2022. Os
dados de criangas inscritas no Cadastro Unico e beneficiarias do Bolsa Familia foram obtidos no sistema Vis Data 3 do Ministéri do
Desenvolvimento Social como a soma das faixas etiria de o até 4 anos e criangas de 5 ¢ 6 anos na data referéncia de maio de 2023,

O Sistema do Cadastro Unico inclui as criangas cujo perfil se enquadra nos requisitos
exigidos do Programa Bolsa Familia. Note que o fato de estarem inscritas no Cadastro Unico, ndo
significa ser beneficiario do programa Bolsa Familia, tendo em vista os requisitos necessarios para
a concessao do beneficio.

5. EDUCACAO
Os dados educacionais obtidos através do censo demogréfico, nos mostra que houve queda na

cobertura educacional das criangas de 4 e 5 anos (idade obrigatdria), no periodo de 2019 a 2022,
que corresponde ao periodo pandémico.

Municipio de Santa Rosa de Viterbo
Taxa de Atendimento* na Creche e Pré-escola
2010 - 2022
Ano Creche  Pré-escola 100,0
2010 292 92,0 - = 7 - - = B =
2011 27,2 91,7 i =
80,0 m
2012 31,7 94,8
2013 36,2 91,9
60,0
2014 40,5 95,5
2015 39,4 90,6
2016 54,5 89,7 40,0
2017 45,9 84,4
2018 406 89,1 5
2019 42,0 92,4
2020 40,9 91,1
- .. . L o
2021 30,7 81,8 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2022 40,9 20,0 ®Creche © Pré-escola
Fonte: Fundaglo Seade - SIM Educacio — 2010-2015. Dades da populacSo - Projecio Seade - 2015-2021.
2022 - Dados da populac3a - Projecio Seade - hittp// ade. projpop/ (acesso em 20-03-2023).
* Taxa de Atendimento: Raz3o entre 3 matricula no mesmo grupe etarnio @ a prajecio da populacis.
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Educacao Infantil

Municipio de Santa Rosa de Viterbo
Matricula na Educagao Infantil por dependéncia administrativa

2013 - 2023
Educagdo Infantil
Ano Total das Redes
Estadual-SE  Estadual Outras Estadual Municipal Federal Particular

2013 - - - 716 - 281 997
2014 - - - 786 - 284 1.070
2015 - - - 757 - 277 1.034
2016 - - - 924 - 286 1.210
2017 - - - 788 - 284 1.072
2018 - - - 743 - 298 1041
2019 - - - 763 - 306 1.069
2020 - - - 740 - 306 1.046
2021 - - - 716 - 169 885
2022 - - - 704 - 307 Lo11
2023 - - - 757 - 327 1.084

Fonte: Inep - Censo Escolar da Educaggo Basica/Sinopse Estatistica.
Nota: A partir de 2021, inclui matriculas da Educacio Especial Exdusiva.

Necessidade por creche
O INC é um indicador criado para medir a necessidade por creche em nivel municipal. Ele
identifica a parcela da populagéo de 0 a 3 anos que reside em area urbana e que mais precisa da
creche, considerando critérios de priorizagao que se refletem na sua férmula calculada a partir da
proporgéo de criangas. Neste momento, existem vagas suficientes, devido a baixa procura.
Matriculas em Creches - Tipo de dependéncia administrativa (2022)
Este indicador mostra a distribuicio da oferta de creches entre as redes municipal,

estadual e privada. E mais um retrato para avaliar possiveis gargalos na criacdo de vagas pelo
poder publico.

1019 | SANTA ROSA DO VITERBO - 5P

4,83%

das cringas de 02 3 anos se enquedt ritéosdo e de por (reches (2019)

Fonte:Fundacio Maria Ceclia Souto Vidigal | Organizado por Datapediainfo
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo
Matricula na Creche por dependéncia administrativa

2013 - 2023
s Greche Total das
Estadual-SE m‘ Estadual  Municipal  Federal Particular odes
2013 - - - 289 - 140 429
2014 - - - 327 - 148 475
2015 - - - 307 - 151 458
2016 - - - 489 - 148 637
2017 - - - 386 - 151 537
2018 - - - 322 - 155 477
2019 - - - 349 - 156 505
2020 - - - 347 - 152 493
2021 - - - 317 - 67 384
2022 - - - 357 - 167 524
2023 - - - 368 - 172 540

Fonte: Inep - Censo Escolar da Educagao Basica/Sinopse Estatistica.
Nota; A partir de 2021, inclui matriculas da Educacao Especial Exdusiva.

Matriculas em Creches - por Raca/Cor (2022)

Tomando por base que as populagdes de etnias preta e parda sdo estatisticamente
compostas por familias mais vulneraveis, estes dados permitem avaliar o quanto as creches estdo
oferecendo oportunidades as criangas que mais necessitam delas. Idealmente, as distribuicoes de
etnias deste indicador deveriam espelhar as proporgdes da populagdo como um todo.

600
524 matriculas
500
400
é fal
5 300 289 criangas
U
200 -
153 eriancas
100 8l criangas
) . | crianga 0 criangas
Parda e Preta Branca Amarela Indigenas Etnia lgnorada Total
@ santa Rosa Do Viterbo - SP
Fonte: INEP | Organizado por Datapediainfo
Nota Técnica: Total de matriculas por cor/raga no nivel da etapa de ensino "ereche’”. Dados obtidos no "Painel de Estatisticas do Censo
Escolar”, do InepData, em 06/09/2023, https: /www.gov.br/inep/ pt-br/acesso-a-informacao /dados-abertos /inep-data//estatisticas-
censo-escolar
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo - Educacdo Bésica
Populagao residente (pessoas) em idade escolar por sexo e cor ou raa

2022
s Preta Parda Indigena
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

Total 1654 839 815 7.894 3.869 4.025 14 6 8
Menos de 1 ano 8 4 4 61 28 33
1ano 1 4 7 81 40 41
2anos 5 3 2 68 38 30
3anos 10 3 7 9 4 53

0a3anos 33 14 20 306 149 157 = ® -
4 anos 11 2 9 98 51 47
5 anos 1 3 8 93 58 35

4 e5anos 22 5 17 191 109 82 - . .

Municipio de Santa Rosa de Viterbo — Educac3o Infantil: Creche
Populacao residente (pessoas) por idade, segundo cor ou raca

2022
180
160
140
120
100
80
60
40
20
[i] ) =
Branca Amarela Preta Parda Indigena
“Menos de 1 137 2 8 61 0
’1ano 142 0 11 81 1]
(2anos 153 1] 5 68 1]
3 anos 143 1 10 96 o

Fonte: IBGE: Censo Demografica 2022 - Resultades do Universo.
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo — Educacao Infantil: Creche
Percentual da populagdo residente de 0 a 3 anos por cor ou raga
2022

= Branca
‘ Amarela
i Preta
# Parda
mIndigena
Fonte: IBGE: Censo Demografico 2022 ~ Resultades do Universa.
Municipio de Santa Rosa de Viterbo = Educac3o Infantil: Pré-escola
Populacdo residente (pessoas) por idade, segundo cor ou raga
2022
200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
g Branca AmlriT Prdh- Parda Indigena
B4 anos 176 1] i1 98 o
5 anos 168 1 11 93 0

Fonte: IBGE: Censo Demografico 2022 - Resultades do Universa.
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo — Educac3o Infantil: Pré-escola
Percentual da populagdo residente de 4 e 5 anos por cor ou raca
2022

" Branca

© Amarela
¥ Preta
®Parda
mIndigena

Fonte: IBGE: Censo Demogréfico 2022 ~ Resultados da Universa.

Matriculas em Pré-Escolas - Tipo de dependéncia administrativa (2022)

Este indicador mostra a distribuicdo do atendimento das pré-escolas entre as redes
municipal, estadual e privada.

600

so0 487 matriculas

400
@ 347 matriculas
g
3
1w

200

140 matriculas
100
) 0 matriculos 0 matriculas
Total Rede Federal Redle Estadual Rede Municipal Rede Privada

@ santa Rosa Do Viterbo - SP

Fonte: INEP | Organizado por Datapedia.info
Nota Técnica: Fonte: INEP - Censo escolar de 2022
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo
Matricula na Pré-escola por dependéncia administrativa

2013 - 2023
Ao Pré-escola Total das
Estadual-SE m:' Estadusl  Munidpal  Federal  Particular O
2013 - - - 427 - 141 568
2014 - - - 459 - 136 595
2015 - - - 450 - 126 576
2016 - - - 435 - 138 573
2017 - - - 402 - 133 535
2018 - - - 421 - 143 564
2019 - - - 414 - 150 564
2020 - - - 393 - 154 547
2021 - - - 399 - 102 501
2022 - - - 347 - 140 487
2023 - - - 389 - 155 544

Fonte: Inep - Censo Escolar da Educagio Basica/Sinopse Estatistica.
Nota: A partir de 2021, inclui matriculas da Educacio Especial Exdusiva.

Alunos com Deficiéncia e Necessidades Educacionais Especiais\

Em 2024 os dados nos mostram que houve redugédo do nimero de alunos com deficiéncia
e necessidade educacional especial:

Total 11
Educacao Infantil Creche 2
Pré-escola 9
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo
Numero de alunos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotagdo, matriculados em classes comuns e exclusivas por nivel/etapa de ensino

2023
Total 2
Educag3o Infantil Creche 7
Pré-escola 15

Municipio de Santa Rosa de Viterbo
Educacdo Infantil - Percentual de docentes por grupo de adequac&o da formag3o a disciplina
que leciona e dependéncia administrativa

2013 - 2023
Dependéncia Educagdo Infantil
Grupo Descricdo/Categoria
ghof Administrativa 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2015 2020 2021 2022 2023
Estadual - - - - - - - - - - -
Docentes com formacao superior de 98
licenciatura (ou bacharelado com  Municipal 583 625 628 579 438 503 460 543 657 759 667
L complementacio pedagégicayna  Federal = > = 3 = - = = 2 : 5
mesma drea da disciplina que leciona. Particular 568 531 559 625 638 846 768 778 844 83,1 730
Total das Redes 579 604 613 590 488 561 539 593 691 77,7 684
Estadual - - - - - - - - - - -
Docentes com formacdo superior de M iz
3 unicipal = - = = - = = - = - =
2 bacharelado (sem complementacao Faderal - > = ¥ - = = z = 5 -
pedagdagica) na mesma drea da e
disciplina que leciona. - - . - - . - - - " .
g Total das Redes = = - = = = = = = x =
i Estadual = ~ = 5 ~ = = ~ - ~ =
Docenkes com fomagao superior.de. o] 4,7 357 355 40,6 53,1 481 509 451 338 241 333
3 licenciatura (ou bacharelado com Federal . _ R - ~ > K - K N _
complementacao pedagdgica) em -
4rea diferente daguela que leciona. Particular 189 | 219 | 147 | 125 | 188 = 54 6,7 6,7 9,2 17,6
Total das Redes 353 326 31,0 341 463 399 I3 38 289 205 291
Estadual = ~ = = - 24 = - - ~ =
Docentes com formacao superior ndo  Munidpal - 09 0,8 0,8 - - 1,2 - - - -
4 considerada nas categorias Federal = ~ = = ~ = = = N -~ =
anteriores. Particular 2,7 31 2,9 25 - = = = 2,2 6,2 -
Total das Redes 085 ke 13 2 - - 09 = 04 L5 =
Estadual = - = = = - - - - = =
Municipal = 09 0,9 0,7 31 16 1,9 0,6 0,5 = =
5 Docentes sem formagao superior. Federal - - - - - = = = S . E
Particular 21,6 | 21,9 | 265 | 225 | 124 | 154 | 178 | 155 6,7 1.5 94

Total das Redes 60 56 64 57 493 40 80 3 16 03 25
Fonte: Inep - Censa da Educacio Biska/Indicadores Educacionais,
Naota: O docente ¢ contabilizada em cada turma e disciplina que leciona; inclui docentes que atuam na Ensino Regular e na Educagio Especial.
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo
Educacdo Basica - Ensino Regular: Média de alunos por turma segundo dependéncia administrativa,
nivel/etapa e ano de ensino

2023
Dependéncia Administrativa
Nivel/Etapa de ensino
i : Estadual  Municipal Federal Piiblica Particular Total
Infantil - Total - 143 - 143 10,2 128
Creche = 12,7 = 12,7 9,6 11,5
Pré-escola - 16,2 - 16,2 11,1 143

Fante: Inep - Censo da Educacio Bdsica/Indicadores Educadianais.
Nata: Turma unificada - denominacdo dada para turma compasta por alunos de diferentes etapas de ensino atendides no mesma espaco fisico quando a demanda & muita reduzida ou em drea de
populacio rarefeits,

Municipio de Santa Rosa de Viterbo
Matricula na Educacao Basica segundo tipo de jornada, dependéncia administrativa e
nivel/etapa de ensino

2023
Dependéncia Administrativa

Homiitsun de emmn Estadual Municipal Federal Particalar i

Tempo Pardal
Creche - 49 - 98 147
Pré-escola - 189 - 104 293
Fund. Anos Iniciais - 1.174 - 318 1.492
Fund. Anos Finais 547 - - 183 730
Médio 800 - - 94 894
Total Parcial 1.347 1.412 & 797 3.556
Tempo Integral

Creche - 319 - 74 393
Pré-escola - 200 - 51 251
Fund. Anos Iniciais - - - - -
Fund. Anos Finais 478 - - - 478
Médio 87 - - - 87
Total Integral 565 519 = 125 1.209
Creche - 368 - 172 540
Pré-escola - 389 - 155 544
Fund. Anos Iniciais - 1.174 - 318 1492
Fund. Anos Finais 1.025 = = 183 1.208
Médio 887 - - 94 981
Total Geral 1.912 1.931 2 922 4.765

Fante; Inep - Censo Escolar da Educagdo Basica/Sinopse Estatistica.

Notzs: 1} O mesmo aluno pode ter mais de uma matricula.

2) Considera-se em bempo integral, o tempo de permanéndia semanal do aluno na turma de escolarizagao presancial {minutos/szmana) maior ou igual 2 35 horas semanais, e os que est3o em turmas de
escolarizacio presendiais com carga horaria menor que 35 horas semanais, mas que somado 20 tempo de permanéncia semanal em turmas de atividade complementar (mesma rede ou outra rede), de
atendimento educacional especializado (mesma rede ou cutrz rede) @ em turmas exclusivas de itinerario formativo (mesma rede ou cutra rede), atinja as 35 horas ou mais.

3) Considera-se em tempo parcizl, os alunos que n3o estio em turmas presendais com 35 ou mais horas de duracio semanal efou os aluncs de turmas semipresenciais ou a distancia (EAD).
4) O nimero de matriculzs do Ensino Requlsr considera também 2= matriculas da Educacio Especial am Classes Exclusivas.

Formacoes:

Na educagdo regular de ensino do municipio, as criangas que apresentem dificuldade
educacionais, comprovada sua necessidade pela equipe pedagdgica e multidisciplinar, séo
assistidas por um apoio, podendo ser ele compartilhado ou exclusivo, dependendo da
necessidade educacional de cada um.
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O apoio ao aluno no municipio é executado por professores especialistas e estagiarias(os)
de pedagogia, que no inicio de 2023 o Departamento Municipal de Educagdo oportunizou
capacitagdes mensalmente para todos.

Importante saber a diferenga entre Educacéo Especial e Educagéo Inclusiva: a educagéo
especial e a educacao inclusiva séo abordagens distintas, embora relacionadas, para atender as
necessidades educacionais de estudantes com deficiéncias ou dificuldades.

*Educacao Especial:*

- *Foco:* Atende especificamente alunos com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacéo.

- *Ambiente:* Muitas vezes, esses alunos sé@o colocados em salas de aula separadas ou
escolas especializadas, onde recebem instrugbes adaptadas as suas necessidades.

- *Objetivo:* Proporcionar um ensino adequado as capacidades e limitagdes dos alunos,
geralmente com métodos e recursos especificos.

*Educacao Inclusiva:*

- *Foco:* Busca integrar todos os alunos, independentemente de suas condigdes, em salas
de aula regulares.

- *Ambiente:* Promove a convivéncia de alunos com e sem deficiéncias na mesma sala de
aula, adaptando o curriculo e as praticas pedagdgicas para atender a todos.

- *Objetivo:* Garantir a participagdo plena e efetiva de todos os estudantes, promovendo a
igualdade de oportunidades e a valorizagao da diversidade.

Em resumo, enquanto a educagdo especial se concentra em atender de forma especifica
os alunos com necessidades educacionais especiais, muitas vezes em ambientes separados, a
educacgdo inclusiva visa integrar esses alunos no ensino regular, adaptando o ambiente e os
métodos de ensino para que todos possam aprender juntos.

6.  SAUDE
Percentual de Cobertura da Atencado Primaria a Saude (2021 - 2023)

Mostra, em valor percentual, a evolucdo da populacdo cadastrada pelas equipes de
atencdo primaria e de saude da familia. Este indicador é crucial porque as equipes podem
colaborar em varias politicas publicas ao mesmo tempo: alerta para risco de violéncia contra
criangas, incentivo a matricula na creche e aleitamento materno, cuidados contra obesidade,
dentre outros.
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Ministério da Sade - e-Gestor; Informagao e Gestao da Atengdo Basica | Organizado por Datapedia.info
Nota Téenica: Cobertura da Atencio Primaria  Saude das equipes financiadas pelo Ministério da Saude. O percentual corresponde ao
quantitativo de populagdo cadastrada pelas Equipes de Saude da Familia eSF) e Equipes de Atengdo Primdria (AP) financiadas pelo
Ministério da Saude (MS) em relagdo a populagao estimada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Dados dos meses de
maio entre 2021 & 2023, Coleta realizada em agosto de 2029, Nota técnica detalhada do Ministério da Satde:
https://egestorabsaude.gov.br/image/ “file=20211119_0_notacoberturaapspns_4413967205649403244.pdf

Taxa de Mortalidade Infantil para até 1 ano de idade (2011 - 2021)

A taxa de mortalidade infantil é calculada com base em dados de nascidos vivos e de
mortalidade do Ministério da Saude. Ela representa a taxa de criangas nascidas vivas que
morreram com menos de um ano de idade para cada mil criangas nascidas vivas.
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Ministério da Saude - DataSUS | Organizado por Datapedia.info
Nota Técnica: Referéncia para cada 1.000 nascidos vivos / Ministério da Satde: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM). e Sistema
de Informagdes sobre Nascidos Vivos (Sinasc) - para o calculo direto Datapedia.

Percentual de mortalidade infantil (até 1 ano) por Causas Evitaveis (2011 - 2021)

Com base em dados do Sistema Unico de Satde (SUS), este indicador aponta a
propor¢cdo de mortes que poderiam ser evitadas com acdes mais eficientes de imunizacéo,
assisténcia a gestantes e ao recém-nascido, melhores condicdes de parto, diagnosticos e
tratamentos mais precisos ou agdes de promogao da salde. Esta taxa deveria ser zero. Qualquer
numero diferente disso significa que falhas provocaram a morte de criangas. Atuar nas causas
evitaveis &, por definicdo, a Unica maneira de reduzir a mortalidade infantil. E importante, por isso,
fixar metas para que esta curva aponte para baixo.
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Ministério da Saude - DataSUS | Organizado por Datapedianfo
Nota Técnica: Total de 6bitos de 1 ano de dade / Obitos classificados como Causas Evitives 1.1 Reduzivel pelas agdes de imunizagio, 1.2.1
Reduziveis atengio a mulher na gestagdo, 1.2.2 Reduz por adequada atencao & mulher no parto, 1.2 Reduziveis adequada atengio ao recém-
nascido, 1.3 Reduz aces diagndstico e tratamento adequado, 1.4. Reduz acbes promogdo a sade vinc. Ac. At Filtro ativado deo a1 ano de
idade

Total de Obitos de até 1 ano X Obitos por causas evitaveis (2011-2021)

Aqui se dao numeros as porcentagens. Normalmente, quanto mais perto as duas curvas
estdo, menor o nivel de desenvolvimento da regi@do — paises desenvolvidos dificilmente
apresentam mortes por falta de cuidado ou de condi¢des de tratamento da gestante e do bebé.
Infelizmente, os municipios brasileiros estdo muito distantes da realidade desses paises.
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Fonte: Ministério da Satide - DataSUS | Organizado por Datapedia.nfo
Nota Téenica: Total de obitos de 1 ano de idade / Obitos classificados como Causas Evitaveis 1.1, Reduzive pelas acdes de imunizicao, 1.21
Reduziveis atengdo 2 mulher na gestacdo, 1.2.2 Reduz por adequada atencio & mulher no parto, 1.2.3 Reduziveis adequada atengio ao recem-
nascido, 1.3, Reduz agdes diagndstico e tratamento adequado, 1.¢. Reduz acdes promocio d sadde vine. Ag. At Filtro ativado deo a1ano de
idade

Evolucao - Percentual de Gestantes com mais de 7 consultas pré-natal (2008 - 2021)

O aumento das consultas pré-natais esta diretamente relacionado a diminuigdo
da mortalidade infantil e da mortalidade materna. Dai vem a meta de que 100% das gestantes
fagam pelo menos sete consultas- o que pode ajudar a melhorar varios outros indicadores, como
aleitamento, mortalidade infantil por causas evitaveis e bebés de baixo peso. Este grafico permite
visualizar o quéo distante o municipio esta da meta — e como estd em relagéo a média brasileira.
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Ministério da Saude - DataSUS | Organizado por Datapedia.info
Nota Técnica: Razio entre o total de gestantes com 7 ou mais consultas pré-natal sobre o total de nascidos vivos de acordo com o local de
residéncia da mae. Dados obtidos no endereqo http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabegi.exelsinasc/cnv/nvbr.def em outubro de 2023,

Evolucéo - Percentual de partos de Maes adolescentes (até 19 anos) (2010 - 2021)

Idealmente, este indice diminui bastante ao longo do tempo. Mas no geral deve
diminuir muito mais. Para uma rapida comparagéo, o grafico apresenta as curvas do estado e do
pais. E importante analisar este indicador em conjunto com os dois anteriores, especialmente o de
total de partos de mées adolescentes, porque a taxa de natalidade do pais vem caindo, o que
pode dar a falsa impress&o de que o problema esta sendo bem equacionado.
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Ministério da Saude - DataSUS | Organizado por Datapedia.info
Nota Técnica: Dados referentes ao Nascimento por local de residéncia da mae - Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos - SINASC

Total de partos de Maes adolescentes (até 19 anos) por ano (2000 - 2021)

Este indicador aponta para duas preocupagdes interligadas: a gravidez de
adolescentes, que em grande parte dos casos nao foi planejada, interrompe estudos e planos de
vida; e a alta probabilidade de o bebé viver em um arranjo familiar instavel, menos capaz de lhe
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Ministério da Satide - DataSUS | Organizado por Datapedia.info
Nota Técnica: Dados referentes ao Nascimento por local de residéncia da mée - Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos - SINASC

oferecer os cuidados necessarios para seu desenvolvimento pleno.
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Total de partos de Maes adolescentes (até 19 anos) - Por Raga/Cor (2021)

Por este indicador se percebe o0 quanto a desigualdade se traduz em respostas
comportamentais que favorecem sua perpetuagao.

Quanto maior a concentragdo de maes adolescentes entre as etnias

identificadas como as mais vulneraveis, maior a necessidade de agdes publicas voltadas para
essas populagdes especificas.
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(4]

@ santa Rosa Do Viterbo - SP

Fonte: Ministério da Saude - DataSUS | Organizado por Datapedia.info
Nota Técnica: Dados referentes ao Nascimento por local de residéncia da mae - Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos - SINASC

7. NUTRICAO
Total de nascimentos registrados como Baixo Peso (2002 - 2021)

Este € um indicador de quantas criangas ja partem em defasagem no seu processo de
desenvolvimento. Na maior parte das vezes, significa comprometimento nutricional -
especialmente quando relacionado ao baixo peso nos primeiros anos de vida. O nimero de bebés
que nascem com menos de 2,5 quilos deveria cair bastante ao longo do tempo.
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Ministério da Saude - DataSUS | Organizado por Datapedia.info
Nota Técnica: O baixo peso a0 nascer, conforme a Organizacio Mundial de Satde, é caracterizado como peso até 2.500 gramas,

Percentual de Peso Baixo ou Muito Abaixo para Idade — 0 a 5 anos (2022)

Sempre pode haver criangas geneticamente predispostas a ter peso abaixo do padréo.
Mas, estatisticamente, esse indicador aponta para a quantidade de criangcas que estdo com a
nutricdo abaixo do recomendado e, por consequéncia, seu desenvolvimento fisico comprometido.
E, em geral, isso vem junto com atraso motor, poucos estimulos intelectuais, as vezes problemas

4,08%

emocionais.

3,05%

2022

@ Brasii @séoPaule @ Santa Rosa Do Viterbo - SP

2,74%

Percentual

Ministério da Saude - DataSUS | Organizado por Datapedia.info
Nota Técnica: SISVAN Relatorios - CRIANGAS (de o a 5 anos) Més: TODOS

Percentual de Peso Elevado para Idade - 0 a 5 anos (2022)

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

101/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
IMPRENSA OFICIAL

Do outro lado do espectro do baixo peso, tem crescido o fendmeno da obesidade, um sinal
de problemas futuros para a sadde da crianga.

O peso elevado pode indicar m& alimentacéo e sedentarismo, dois fatores que prejudicam
0 desenvolvimento pleno na primeira infancia (assim como na vida toda).

10
. 2%
95%
4 653%
T 6
2
e 4
2
0
2022
@8rasi @ SioPaule @ Santa Rosa Do Viterbo - SP
Ministério da Saude - DataSUS | Organizado por Datapedia.info
Nota Técnica: SISVAN Relatdrios - CRIANCAS (de o a 5 anos) Més: TODOS

Porcentagem da Amostra de Criancas (0 a 5 anos) e Alturas (2022)

Este indicador apresenta um retrato da situagdo das criangas do municipio em relagéo as
do Estado e do pais. A baixa e a baixissima estatura sdo sinais indicativos de problemas

nutricionais, as vezes acompanhados de baixa atividade fisica e caréncia de estimulos intelectuais
€ emocionais.
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Fonte: Sistema de Vigilincia Alimentar e Nutricional (SISVAN) | Organizado por Datapedianfo

8- PARENTALIDADE

Percentual de registros de nascimento somente em nome da mae (2022)

O registro da certiddo de nascimento, quando o pai for ausente ou se recusar a realiza-lo,
pode ser feito somente em nome da mée que, no ato de registro, pode indicar o nome do suposto
pai ao Cartorio, que dard inicio ao processo de reconhecimento judicial de paternidade.

Este nimero indica qual a proporgdo de nascimentos que nao possuem o nome do pai na
certidao de nascimento.
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Fonte: Portal d Transparéncia do Registro Civil | Organizado por Datapediainfo

Numero de registros de nascimento somente em nome da mae (2022)

Observar o nimero absoluto neste indicador é uma forma de perceber a quantidade de
criangas e familias impactadas por esta situacao.

2022 | SANTA ROSA DO VITERBO - 5P

9 registros

Brasil. 163,864 registros = S0 Paulo; 27,278 registros

Numero de registros de nascimento somente ém nome da mde (nome do pai ausente)

Fonte: Portal de Transparéncia do Registro Civil| Organizado por Datapediainfo

9- “O OLHAR DAS CRIANCAS”
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A escuta das criangas enfatizou a importancia de tornar o ambiente da cidade e
0s equipamentos publicos mais acolhedores para elas.

As criangas que ajudaram a “olhar’ para a cidade apresentaram suas
observagdes positivas e negativas:

Visao geral Bosque - positiva:
“Ta lindo o nosso bosque... tem um monte de macaquinho e agora tem muitos brinquedos”...
Beatriz (5 anos)

“Adolo “binca”aqui, tem que
“segula” bem “foti"... Victdria
(3 anos)
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Bosque - Brinquedo -
negativa “O roda-roda é muito
gostoso, mas ta torto, tem que
arrumar”...Pedro (5 anos)

Bosque - Brinquedo para
criancas com Deficiéncia —
positiva: “Agora tem uns
brinquedos para criangas
“especial’, mas todo mundo é
especial, né, eu sou”... Miguel
(4 anos)

1E

Positiva “Tem que ter muitas
placas dessa aqui por toda
cidade e ndo tem”...Sofia (6

JOGUE 0 anos)

LIXO NO LIXO

“Agora nossa cidade tem um
viveiro lindo de mudas, sabe, 0
viveiro é a “maternidade das
mudinhas”, eu aprendi isso
com a moga da educagéo
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ambiental, mas eu acho que
tem que ter guarda aqui pra
cuidar de noite pra ninguém
estragar’... Lucas (6 anos)

PRACAUDE

Negativa: “Tem que “colocad”
banco pra maméae e a vovd
sentar aqui”... Isadora (5 anos)

PRACAUDE

Negativa: “Precisa colocar
arquibancada pra todo mundo
sentar”... Mateus (6 anos)
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PISTA DE SKATE -
PRACAUDE

Positiva: “Os desenhos feitos
de grafite € bem bonito, deixou
a pista maneira”...Francisco (6
anos)

PISTA DE SKATE -
PRACAUDE

Positiva: “Reformou a pista.
Ficou muito legal”...Otavio (6
anos)

Praca Nova Roma - postiva:
“Agora tem brinquedo novinho
na praga perto da minha casa e
eu adorei” Icaro (5 anos)
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Campo Jardim Dom Bosco -
negativa: “Até hoje ndo tem
grama aqui no campinho”
Rafael (5 anos)

Quadra Estrela Azul -
positiva “Agora ta pintada e
tem luz” Anténio (5 anos)

Parque da EMEI Elias Bau
Manoel de Barros - positiva:
“Eu “adolo” “binca” no
“paquinho” da minha “ecola’-
Bernardo - 3 anos

Parque da EMEI Elias Bau
Manoel de Barros — positiva:
“Tem tataluga no tunel do pneu
e eu adolo ela”™ Miguel -2
anos
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Foi solicitado a algumas criangas, das unidades escolares municipal da Educagéo Infantil que
fizessem um desenho sobre o que “O que eu mais gosta na cidade” e “ O que eu n&o gosto na
minha cidade”:

Representacéo Grafica - o que mais gosto e o que ndo gosto da minha cidade:

Praca nova Roma

“Os brinquedos s&o todos novinhos, fica dentro da areia que a gente brinca e na areia tem as
minhoquinhas”

icaro - 05 anos

0 QUE EY MAIS GOSTO NA MINHA CIDADE...

& ol
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Bosque natureza
“Eu gosto de passear no bosque, fico vendo as formigas carregando folhas, os passarinhos

voando e brinco também”

Heloisa — 04 anos

0 QUE EY MAIS 6OSTO NA MINHA CIDADE...
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Bosque Brinquedos

“Eu gosto de brincar no bosque, la tem muitos brinquedos legais. ”

Alice -
05 anos
0 QUE EU NA@ 6OSTO NAMINHA CIDADE.{ PRECISA
PRECISA MELHORAR
‘A Praga
da Matriz,

0 QUE EU NAO 6OSTO NA MINHA CIDADE.{ PRECISA 2 fakac

MELH@RAR).“ O quebrada”
OO C:j Alice - 05

anos
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Ciclovia rachada

“Eu gosto muito de passear na ciclovia de bicicleta, com minha mae e meu irm&o..., mas esta toda
rachada, a gente fica caindo”.

icaro - 04 anos

Nos registros graficos, as criangas mostraram que valorizam a natureza (arvores, flores,
pracas verdes) e a presenca de cor na cidade, e identificaram problemas como a falta de
manutencdo dos brinquedos, cuidados com os espagos publicos, mostrando que o olhar da
crianga é muito mais abrangente que o esperado.

10- METAS, OBJETIVOS E AGOES

Apresentam-se, a seguir, 0S eixos estratégicos e as respectivas metas e estratégias do
Plano Municipal pela Primeira Infancia de Santa Rosa de Viterbo-SP, fruto do didlogo estabelecido
entre o poder publico e a sociedade durante o processo de elaboragdo deste documento.

Com base nos dados do Censo demografico 2022, a Fundagdo Maria Cecilia Souto
Vidigal, realizou um estudo com elaboragéo de relatério da Primeira Infancia do municipio de
Santa Rosa de Viterbo. O resultado desse trabalho serviu como ponto de partida para o
planejamento com a sociedade civil e viabilizou o detalhamento de estratégias para a promogéo
da atuagdo intersetorial, com o objetivo de avangar no atendimento integral e integrado das
criangas na primeira infancia e suas familias.

Durante as discussdes da comissdo de trabalho para elaboracdo do PMPI/SRV, foram
apontadas e acrescentadas estratégias e dimensdes analiticas para a redugdo da desigualdade.

A priorizagéo da populagdo mais vulneravel ja estava presente nas diretrizes do governo
municipal, porém, nesta fase, o conceito de vulnerabilidade ganhou detalhamento e foram listadas
suas diferentes dimensdes: raga/etnia, género, condicdo socioeconémica, criangas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, além de
parentalidade, com crescimento de maes e pais solos.

Essas dimensdes deverdo pautar o desenho das agdes para a primeira infancia e os
indicadores de monitoramento como um todo, néo constituindo estratégia especifica ou vinculada
apenas a uma meta.

Os encontros para discussdo da elaboragdo do PMPI/SRV foram chave para o
detalhamento das dificuldades e das prioridades da cidade. Os encontros referendaram a
necessidade de um enfoque territorial, que vise a redugdo das desigualdades, conforme o
diagndstico ja mostrava.

0S EIXOS ESTRATEGICOS

Aos quatro eixos estratégicos do PMPI/SRV estéo associadas metas e estratégias para a
acdo. A relagao de cada eixo estratégico com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da
ONU esta identificada com os icones dos ODS correspondentes.

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

113/211



(16) 3954-8800

IMPRENSA OFICIAL

Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

Departamento de Negdcios Juridicos

EIXO ESTRATEGICO 1

Garantir as condi¢des para a articulagdo intersetorial dos programas, projetos e agdes para

o0 atendimento integral na primeira infancia.

ODS correspondentes:

1 REDUGAO DAS 1 PAL JUSTIGAE 1 PARCERIASENEICS

DESIGUALDADES INSTITUIGOES
ERGATES ., DEIMPLEMENTAGAD

> ¥ B

- Criagédo de uma Comissao

Intersetorial, com um
funcionario de cada pasta,
para estratégias.
1.1

- Desenvolver uma estrutura
de governanga intersetorial
que reja as politicas publicas

Gerir de forma para a primeira infancia.

integrada os servigos,

beneficios e

programas voltados a

primeira infancia. - Criar mecanismos que

promovam a atuagao
articulada do executivo com o
Sistema de Garantia de
Direitos da Crianga e do
Adolescente.

- Dar transparéncia a
destinacao de recursos para a
primeira infancia no
orcamento.

- Implantar padroes de
qualidade para o atendimento
na primeira infancia,
considerando 0
desenvolvimento individual das
criangas e a especificidade de
cada servico.

- Ofertar servicos
integrados, adequados as
idades, situagbes e
condigdes das familias.

- Desenvolver e implantar
protocolos integrados de
atendimento na primeira
infancia.

- Integrar e qualificar os
servicos de visitacdo
domiciliar com vistas a
garantir maior cobertura
territorial e foco na
primeira Infancia.

- Definir padrées minimos
de qualidade para os
servicos publicos
destinados a populagéo
na primeira infancia

- Avaliar anualmente os
servicos ofertados pela
Prefeitura para a
populacdo na primeira
infancia .

Consolidar um sistema de

avaliacao
intersetorial do
desenvolvimento na

primeira infancia.
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1.2

Garantir a formagéo
de servidores,
agentes parceiros e

Consolidar um modelo de
formacéo continuada,
baseado em redes locais
intersetoriais, que capacite
todos os agentes publicos e da
rede parceira que atendem a
populacdo na primeira infancia

Formagdo  Anual do
Simposio.

outros  atores  do | para o atendimento integral.
sistema de garantia
de direitos para
atuarem de maneira
ativa e propositiva no

atendimento a
populagdo na primeira
infancia.

- Consolidar mecanismos de | - Promover a participacéo
1.3 participacao da | social nos conselhos de
sociedade no monitoramento e | direitos e de controle
controle das politicas publicas | social das politicas para a
para a primeira infancia. primeira infancia.
Promover a
participacéo social no | - Desenvolver estratégias de | - Disponibilizar em midias
monitoramento e na | divulgagdo do Plano Municipal | digitais e cartilhas.
implementagao do pela Primeira Infancia a fim de

PMPI/SRV promover o envolvimento da
sociedade e das familias na
sua implementacéo.
1.4 Desenvolver e  aprimorar | Promover parcerias do

estratégias de | poder publico com a
Diversificar as fontes | financiamento de projetos e | iniciativa privada, ONGs e
de recursos para o | programas voltados ao | instituicbes filantropicas,
atendimento integral | atendimento  na  primeira | para viabilizar projetos e

na primeira infancia infancia. programas voltados ao
atendimento na primeira
infancia

EIXO ESTRATEGICO 2

Garantir a todas as criangas na primeira infancia educagéo, cuidados e estimulos que
contribuam para seu desenvolvimento integral.

ODS correspondentes:

EDUCAGAODE IGUALDADE 1 REDUGAO DAS
QUALIDADE DE GENERD DESIGUALDADES

V' N

- )

v

2.1 Assegurar, até 2025, | Realizar Busca Ativa
atendimento na  Educacéo
Garantir Infantil para 75% das criangas

atendimento a de 0 a 3 anos.
todas as criangas

de 0 a 3 anos
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- QGarantir a manutencdo da |- Definir e implementar
universalizacdo do atendimento | protocolos de busca ativa
na educagao infantil as criangas | para a identificacdo das

de 4 e 5 anos de idade. criangas fora da escola.
22
- Promover a integracé@o da rede
de equipamentos publicos com | - Promover parcerias.
espacos privados e das
Oferecer organizagbes da sociedade civil

atendimento (OSCs) com o objetivo de
integral a todas as | Melhorar o atendimento  na

criancas de 4 e 5 primeira infancia.

anos

- Garantir que todas as unidades

de educagdo infantil disponham

2.3 de espacos pedagdgicos

adequados e acessiveis,

Melhorar a internos e externos, que
qualidade da propiciem o livre brincar.

educagao infantil
- Desenvolver programas de
formagdo continuada para os
profissionais da educagdo com
foco no desenvolvimento integral
da crianca.

- Ampliar na rede municipal de
ensino as equipes de
profissionais de educagdo para
atender a demanda do processo
de escolarizagdo de educandos
com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotagdo, garantindo a
oferta de professoras(es) do
atendimento educacional
especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares.

- Contratagdo de mais
profissionais de educagao.

- Incentivar a participagao dos
pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio de
estreitamento das relacdes entre
as escolas e as familias.

- Assegurar condicdes para a
efetivacao da gestao
democratica da  educagao,
buscando fortalecer a autonomia
da gestdo escolar e aprimorar
mecanismos efetivos de controle
social e acompanhamento das
politicas educacionais no
Municipio.

- Implementar programas de |- Curso para Gestantes,
orientacdo e apoio as familias, | oferecido pela Assisténcia
por meio da articulacdo das
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24

Ampliar o
envolvimento das
familias e da
sociedade na
valorizagao dos
cuidados e
vinculos na
primeira infancia

areas de educagdo, saude e
assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das
criangas na primeira infancia.
- Sensibilizar a sociedade sobre
0s mecanismos de exclusdo e
invisibilidade das criancas na
primeira infancia no espago
publico, a fim de ampliar a
percepgao sobre a importancia
de espacos acessiveis
adequados a primeira infancia.

- Promover a ampliacdo da
participacao paternal no
desenvolvimento  pleno  da
primeira infancia.

Social e Satde.

- ‘Dia da

Integragéo”:

Na reunido inaugural de cada
escola, realizar uma acéo
coletiva — Gincana dos Pais.

2.5

Tornar o ambiente
da cidade mais
acolhedor para as
criancas de 0 a 6
anos

- Estimular a criacdo e
revitalizagao de espacos
urbanos, ociosos ou  nao,
tornando-os &reas verdes ou
pracas com espacos de brincar
acessiveis, por meio de
parcerias entre o poder publico e
a iniciativa privada ou sociedade
civil, prevendo mecanismos que
garantam sua preservacao, a fim
de promover a integracdo
familia/crianga/natureza.

- Ampliar a oferta de espagos
ladicos e acessiveis, em
equipamentos publicos e
privados, considerando  as
especificidades da  primeira
infancia, o principio do livre
brincar e a convivéncia
intergeracional.

2.6

Ampliar a
participagao de
gestantes, criancas
de0ab6anose
suas
familias/cuidadores
em atividades
voltadas a primeira
infancia,

que estimulem e
favoregcam o
desenvolvimento

- Sensibilizar gestantes, familias,
cuidadores e a comunidade do
entorno das criangas de 0 a 6
anos para a utilizacdo e
preservacao de locais para a
primeira infancia e para a
participagdo em  atividades
culturais, esportivas e de lazer.

- Promover a divulgacdo da
agenda cultural e de outras
atividades voltadas para
gestantes e criancas na primeira

- Desenvolver agoes

durante

a Semana do Brincar (més de

Maio) visando

a

sensibilizacdo das familias,

dos cuidadores

e da

sociedade em geral sobre a
importancia do brincar para o
desenvolvimento integral da

crianca.

- Campanha “Nasce uma

crianga, planta-se

uma

Arvore” toda crianga que
nascer no més de JUNHO,
um membro da familia devera
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humano infancia nos respectivos | plantar uma arvore em local
territdrios. determinado.
EIXO ESTRATEGICO 3

Garantir a protecdo e dar condicbes para o exercicio dos direitos e da cidadania na
primeira infancia.

ODS correspondentes:

ERRADICAGAO REDUGAD DAS PAL JUSTICAE PARCERIAS
DA POBREZA 1 0 DESIGUALDADES 1 6 INSTITUIGOES 17 EMEIOS DE

EFIGAZES INPLEMENTAGHD

3 HE

- Integrar e estruturar redes de | -  Sistema de dados
servicos publicos, de acordo | municipal integrado: salde,
com as especificidades | educagdo e  assisténcia
territoriais, para gestantes, | social.

3.1 criangas de 0 a 6 anos e suas
familias, especialmente as que
Garantir o acesso | S€ €ncontram em situagéo de
ao0s senvicos rua, violéncia., gxtrgma pobreza
plblicos dispostos | &/0u com deficiéncia.

neste plano a

todas as criancas |- Implementar  protocolos
em situagdo de territoriais de atuacdo em rede
vulnerabilidade para a realizacdo da busca | . Ejaporagdo de protocolo.

ativa de gestantes e criangas
que n@o acessam 0S Servicos
publicos.

- Capacitar 100% das equipes
de atendimento direto e
abordagem para atuarem de . .
acordo com os protocolos de | - Qualificar a equipe.
busca ativa e atendimento da
populagdo na primeira infancia
e suas familias.

- Garantir o acesso aos
servicos da rede publica a
todas as criangcas
independentemente de
apresentarem  registro  civil,
com atencdo especial para
imigrantes, refugiados,
comunidades e povos
tradicionais,  criancas em
situacao de rua e criangas com
deficiéncia.

- Aprimorar o sistema de |- Aprimorar o sistema de
notificagdo de violéncia contra
a crianga, incluindo a criacdo
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3.2

Promover uma
cultura de paz e
n&o violéncia
contra a crian¢a

de um canal de denuncias.

- Garantir o encaminhamento
de todas as denlncias de
violéncia contra a crianga
recebidas.

- Promover, anualmente,
campanhas de promocdo da
cultura da ndo Vvioléncia
familiar e contra criangas.

- Elaborar e veicular material
informativo para pais e
cuidadores com foco em
estratégias para a educagao
nao violenta.

garantias de direitos.

- Instituir o “Dia da Familia e
Convivéncia Comunitaria” no
municipio, com parceria da
Educacéo, Salde,
Desenvolvimento Social,
Cultura, Esporte e Lazer.

- Criagdo do Comité Gestor
da Rede de Cuidados e
Protecdo de Criangas e
Adolescentes.

- Palestras sobre violéncia
com participagéao da
promotoria e judiciario.

Criagdo de grupo de
atendimento as pessoas que
cometeram violéncia contra
a crianga e adolescente.

3.3

Garantir 0 acesso
as politicas para a
primeira

de criangas com
deficiéncia,

do
desenvolvimento e
altas habilidades
ou superdotagéo e
outras situagoes
que requerem
atencdo
especializada,
atendendo as
determinacgdes
legais sobre sua

infancia as familias

transtornos globais

- Garantr nos protocolos
intersetoriais  procedimentos
para a deteccao de situagdes
que requerem atencédo
especializada, para 0
encaminhamento e para o
atendimento adequado dessa
populagéo.

- Ampliar e garantir o acesso a
informacdes sobre direitos e
deveres de pessoas com
deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo e
outras situagdes que requerem
atencdo especializada, nos
servigos publicos municipais.

- Realizar pesquisas que
contribuam para a detecgao
precoce de situagbes que
requerem atencao
especializada.

- Palestras e cartilhas.

politicas para a
primeira infancia
as politicas da
agenda do
desenvolvimento

criangas de 0 a 6 anos e suas
familias.

- Integrar os programas de
habitacdo aos protocolos de

inclus&o
- Integrar os programas de |- Criacdo do sistema de
combate a pobreza aos | dados municipais
34 protocolos de atendimento na | interligados: saude,
primeira infancia, a fim de | educacdo e assisténcia
Articular as reduzir a vulnerabilidade das | social.
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sustentavel atendimento  na  primeira
infancia, a fim de reduzir a
vulnerabilidade das criangas
de 0 a 6 anos e suas familias.

- Integrar os programas de
prevencdo e tratamento do
abuso de drogas e alcool aos
protocolos de atendimento na
primeira infancia, a fim de
reduzir a vulnerabilidade das
criangas de 0 a 6 anos e suas
familias.

EIXO ESTRATEGICO 4

Garantir o direito a vida, a salide e a boa nutricdo a gestantes e criangas na primeira
infancia.

ODS correspondentes:

EDUCAGAODE
QUALIDADE

3 SADDEE
BEM-ESTAR

1 REDUCAD DAS 1 PARCERIAS

EMEIOSDE
INPLEMENTAGAO

DESIGUALDADES

o

METAS OJETIVOS ACAO

- Realizar a busca ativa dos | - Campanha de Vacinagéo
faltosos através de visitas | dentro das Escolas.
domiciliares,  consultas e
grupos educativos.

41
- Capacitar de forma
Ampliar a cobertura permanente as equipes para o
vacinal. convencimento das
familias/cuidadores em relagéao
a importancia da vacinagao.

- Monitorar a caderneta de
vacina de 100% das criangas
no Sistema Unico de Salde
(SUS) e vacinar nas escolas,
quando necessario, a fim de
aumentar a cobertura vacinal

acompanhado do
monitoramento da caderneta
da crianca.

- Promover o engajamento do | - Parceria publico/privado.
setor privado na garantia do

4.2 aleitamento mediante a
disponibilizagdo de salas de
Reduzir a apoio a amamentagéo.
desnutricao de
gestantes e - Criar salas de apoio a
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criancas de 0 a 6 amamentacao nos
anos e a obesidade | equipamentos publicos

na primeira infancia
- Fortalecer o programa de
aleitamento  materno  nos
Centros de Educagao Infantil
(CEls).

- Intensificar o incentivo e
apoio ao aleitamento materno | - Griagao do Banco de Leite.
e a alimentagao complementar
saudavel durante as consultas
e as visitas domiciliares.

- Garantir alimentacao
saudavel em creche, pré-
escola e outros equipamentos
publicos que atendem criangas
na primeira infancia e ampliar
0 acesso a alimentagao
saudavel para criangas em
situagdo de vulnerabilidade.

- Capacitar 100% das
equipes de atencao basica
para a promogdo do
aleitamento  materno e
alimentagdo complementar
saudavel.

- Sensibilizar a sociedade para
a promogdo da alimentagao

Rl - Palestras e divulgacao das

acoes de disponibilizagdo
de alimentos.

- Apoiar iniciativas  de
educacdo entre pares na
43 adolescéncia.

Reduzir o = Promover formagao
percentual de continuada para a rede de
nascidos vivos de protecdo, com énfase na
maes adolescentes | atencao basica de saude, em
relacéo aos direitos sexuais e
reprodutivos.

- Discutir e articular as
estratégias de intervencao de
forma integrada promovendo
as "habilidades para a vida" na
rede de protecdo do territorio
com base em diagndstico
situacional de atencdo ao
adolescente.

- Atender a 100% da demanda
por métodos contraceptivos de
longa duragéo para
adolescentes, principalmente | - Aumentar a
em situagdo de alta | disponibilizagéo de
vulnerabilidade. preservativos em espagos
publicos e particulares

- Criagao do Programa Saude | (centros educacionais,
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Departamento de Negdcios Juridicos

na Escola.

- Abordar de forma adequada
0 adolescente para acesso a
atengao basica.

culturais e esportivos).

- Capacitagao da equipe.

4.4

Garantir 0 aceso a
servigos de saude
de qualidade a
gestantes e
criancas de 0 a 6
anos

Otimizar as Unidades Bésicas
de Saude (UBSs) dos
territérios para o cuidado em
saude conforme o perfil de
cada populagéo.

Criacado do Grupo de
Gestantes.
Implementacdo de novas
unidades da Estratégia
Saude da Familia.

4.5

Detectar
precocemente 0
sofrimento mental
de gestantes,
puérperas e
criangas até 6 anos
e realizar as
intervengdes
necessarias

- Fortalecer a rede de apoio na
comunidade e na familia para
detectar  precocemente 0
sofrimento mental das
gestantes, puérperas e
criangas até 6 anos e realizar
as intervencgdes necessarias.

- Realizar vigilancia das
gestantes,  puérperas e
criancas  com  sofrimento
mental por meio de visitas
domiciliares e consultas mais
frequentes.

- Contratagao de
profissional  especializado
em psicologia em cada
UBS.

4.6

Aumentar a
proporcao de
criancas livres de
carie com idade de

- Intensificar as agdes
educativas de saude bucal nas
EMEIs, CMEls e CEIMs e em
grupos de pais e responsaveis.

- Promover agoes intersetoriais

- Campanhas sobre Higiene
Bucal nas Escolas com
entrega de Kit individual.

instalacbes em cumprimento

1 até 6 anos para discussao e promogao da
dieta ndo cariogénica.
- Intensificar as agdes
curativas  por meio  do|. |mplantar consultorios
Tratamento Restaurador | odontolégicos nas UBSs.
Atraumatico.
- QGarantir que todos os | - Realizar campanhas de
servicos que atendem a | conscientizagdo para

4.7 criangca tenham suas | prevencao de acidentes na

infancia.
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Reduzir o com as normas e requisitos de | Grupos de Gestantes.
coeficiente de seguranca existentes.

mortalidade por

acidente até 5anos | - Oferecer formagdo em

de idade prevencdo de acidentes para

as maes durante a gestagéo e
profissionais que atendem as
criancas.

11- MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e a avaliagdo da implementacdo do PMPI/SRV é um elemento
fundamental para a garantia da sua efetivagdo, sustentabilidade e eficacia, cuja importancia é
destacada no Marco Legal da Primeira Infancia.

Assim como a responsabilidade pela protecdo e garantia dos direitos das criangas €
compartilhada entre poder publico, sociedade e familia, 0 acompanhamento da implementagao do
PMPI/SRV também deve ser uma tarefa partilhada, que contemple contribuicées dos diferentes
atores envolvidos, inclusive das criangas. A promogao da participagao social no monitoramento do
PMPI/SRV é uma das metas deste Plano, contida no eixo de intersetorialidade para o atendimento
integral na primeira infancia.

O acompanhamento do PMPI/SRV, tanto pelo poder publico, quanto pela sociedade, tem a
finalidade primordial de medir avangos na sua execugdo e no alcance de suas metas e identificar
se ha necessidade de ajustes ou mudangas de rumo.

A execugdo do PMPI/SRV devera ser monitorada pela Comissao de monitoramento e
avaliagdo do Plano Municipal pela Primeira Infancia, que devera ser instituido e formado pelos
membros da Comissdo de elaboragdo do mesmo PMPI/SRV, apds Decreto que o institua,
devendo ser revisto e atualizado a cada 02 anos.

O monitoramento é fundamental para a gestdo municipal. E necessaria uma avaliagdo das
politicas publicas que estdo sendo implementadas no Municipio através do Monitoramento das
acdes conduzidas na primeira infancia, além de uma observagao continua para que se possa
formular corregdes e fiscalizar as instituicdes publicas sobre o andamento dos objetivos e metas
que o plano municipal da primeira infancia prevé e se estdo sendo cumpridos dentro do prazo.

O monitoramento exerce duas funcoes essenciais:

1- Uma funcao pratica - acompanhamento e verificagdo de resultados, ou seja, implica coleta de
dados diante do cenario das politicas publicas implementadas, tendo em vista as metas e
objetivos do Plano Municipal pela Primeira Infancia. E por meio dela que sdo fornecidas
informagdes durante e apds um ciclo para que as devidas corregdes possam ser feitas em tempo
agil para atingir as metas estipuladas.

2- Uma funcao ampliada - fortalecimento institucional de politicas da primeira infancia analisando
quais estratégias, quais mecanismos operacionais funcionam, quais devem ser corrigidos, quais
aqueles que estéo atingindo suas metas e, sobretudo, se estdo alinhadas com os objetivos da
ODS.

A avaliagéo de qualidade do atendimento na primeira infancia é um ponto central do
acompanhamento do PMPI uma vez que somente a existéncia de servicos ndo garante os
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estimulos e cuidados necessarios para o desenvolvimento integral das criangas na primeira
infancia.

Cabe a Comissao e sociedade civil com seus membros, acompanhar, monitorar, avaliar,
notificar, sugerir e fiscalizar os departamentos envolvidos no processo para atingir suas metas.
Para isso, é importante criar estratégias de controle que possam medir a qualidade dos servigos
prestados a primeira infancia e verificar a transparéncia do orgamento destinado as criangas de 0
a 6 anos.

O monitoramento deverd ser formalizado por uma comissdo de avaliagdo que sera
composta por representantes do poder publico e da sociedade, cabera a esse 6rgéo avaliar o grau
de execugdo das estratégias e 0 avango das metas deste plano.

O monitoramento e implementagdo do PMPI deve ser um processo continuo acompanhado
de relatorios e desenvolvido pela Prefeitura. O plano devera conter agbes de curto, médio e longo
prazo em um periodo de 10 anos ou qualquer tempo em carater extraordinario, devendo estipular
0 grau de necessidade da implantagdo de um projeto, meta e agao, classificando-os de acordo
com seu nivel de prioridade.

O monitoramento tem o propdsito de subsidiar os gestores com informagdes simples e
tempestivas sobre a operagéo e os efeitos do programa, resumidas em painéis ou sistemas de
indicadores de monitoramento (Jannuzzi, 2009, p. 124), que preveé:

- Modelo légico: auxilia na identificacdo dos pontos estratégicos do projeto, permitindo a
especificagcdo de um conjunto de indicadores equilibrado, que trate das questdes-chave da agéo

- Insumos: s&o os recursos financeiros, humanos e ou materiais necessarios ao desenvolvimento
das atividades;

- Atividades: sdo as variadas tarefas e processos desenvolvidos visando ao beneficio da
populagéo alvo;

Esse componente indica os efeitos indiretos do programa sobre a sociedade, ocasionados
pelos efeitos somaticos de varias politicas publicas sobre a populagéo;

- Resultados: sdo mudangas diretas alcangadas pelos beneficiarios através da participagdo no
programa. Esse componente reflete os efeitos esperados do programa sobre o publico-alvo;

- Impactos: sdo as contribuicdes do programa para determinadas mudangas sociais. Esse
componente indica os efeitos indiretos do programa sobre a sociedade, ocasionados pelos efeitos
somaticos de varias politicas publicas sobre a populagao.

Faz-se necessario descrever por meio de uma planilha quais as articulagbes foram
efetuadas pela instituicdo para o desenvolvimento do programa, projeto e agdes junto aos
usudrios no ano, compreendendo a articulagdo efetuada com a rede de servigcos existentes na
comunidade, servigos socioassistenciais, servigos de outras politicas sociais (saude, educagéo,
trabalho, habitagao, etc), 6rgdos de defesa dos direitos, conselhos municipais e de direitos, entre
outros.

De acordo com a Sistematica da SMADS no processo de monitoramento e avaliagdo de

suas agdes apresentamos, abaixo, modelos para o0 processo de acompanhamento das agdes e
metas do Plano Municipal da Primeira Infancia:

1- INSTRUMENTAL DE MONITORAMENTO:

Indicadores para diagnostico de Monitoramento:
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Obijetivo . . Fonte:

Especifico Indicadores Atividades Resultados Impactos JANUZZI.
Indicadores
para
diagndstico,

monitorament
o e avaliagdo
de programas
sociais no
Brasil.

QUALITATIVO
QUANTITATIVO

Busca olhar o que & b
icular, especifico. Busca olhar o
g::c o ampilo, coletivo. Determina
pontos objetivos como
subjetivos como
frequincias, proporgdes,

atitudes, motivacdes, o
vanagbes, probabidades,
COMPONaAmMontos. =

2- INSTRUMENTAL DE AVALIACAO

TIPOS DE DADOS

Indicadores para diagnostico de Avaliacao:

Objetivo Indicadores Indicadores Meios de

Especifico Quantitativos Qualitativos Verificacdo FEEIEETR

Fonte: JANUZZI. Indicadores para diagndstico, monitoramento e avaliagdo de programas sociais
no Brasil.

PLANILHA DE MONITORAMENTO

Para o melhor monitoramento das agbes implementadas, é recomendavel o uso de
mecanismos de gerenciamento que possibilitem sintetizar os objetivos e metas onde se pretende
chegar no PMPI. Desenvolvemos uma planilha com um esbogo dos principais pontos a serem
desenvolvidos ou implementados na primeira infancia no municipio, subdividido de acordo com os
departamentos municipais responsaveis pela execucdo e também elencando os principais
objetivos e os classificando de acordo com o seu nivel de prioridade: alta, média ou baixa.

O monitoramento deve levar em consideracao prazos e percentuais a serem atingidos de
acordo com uma analise técnica de cada departamento responsavel quanto ao cumprimento das
acdes que ja estao sendo executadas e as que futuramente serao viabilizadas pelo municipio.
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MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PMPI SANTA ROSA DE VITERBO/SP

~ . Chav
- Acao - Indicador de % Chave de
EEg e Principa Objetiv Monitorament | Concluid e de Prioridad
s e I o o a Statu e
s

12- CRONOGRAMA DO PMPI:

Cronograma estabelecido pelo municipio quanto a implementagdo, monitoramento,
atualizacdo e avaliagao final:

. Agdo | 2024 | 2025 2026 | 2027 | 2028 2029 | 2030 2031 | 2032 | 2033 | 2034
Implantacéo e
Implementacao X
do Plano Decenal
Acompanhamento
das Acoes X
Monitoramento
das Avaliacoes X
Avaliacao Final X
Atualizacéo do
Diagnéstico X

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACAO DO PMPI:
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13- CONSIDERAGOES FINAIS:

Ao longo do periodo de elaboragéo do plano, foi importante identificar o que ja esta sendo
feito em favor das criancas cidadas santa-rosenses, mas é necessario ampliar o que ja foi
realizado e desenvolver projetos que visem a oportunizar ainda mais condi¢cbes de um futuro
melhor para as criancas da cidade.

A entrega do PMPI de Santa Rosa de Viterbo é um grande marco na histéria do municipio
e deve- se enfatizar que toda sua elaboragéo contou com estudos e teses especificas que vao ao
encontro de melhores formas sobre o desenvolvimento da crianga nos seus primeiros anos de
vida, sempre levando em consideracdo que a crianga € um ser completo, dando voz a elas e
respeitando suas especificidades no aprendizado e na forma de lidar com os adultos.

Por fim, entregar o PMPI significa encerrar um ciclo e comegar outro ainda mais importante
e trabalhoso com a missdo de construir politicas publicas que visem um futuro mais equitario,
justo e harmonioso as criangas santa-rosenses.
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normas para autorizacdo de funcionamento e supervisdo de instituicdes de Educagéo Infantil, no municipio
de Santa Rosa de Viterbo.

Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/al/sp/s/santa-rosa-de-viterbo/lei-
complementar/2002/2/28/lei-complementar-n-28-2002-fixa-normas-para-autorizacao-de-
funcionamento-e-supervisao-de-instituicoes-de-educacao-infantil-no-municipio-de-santa-rosa-de-
viterbo?r=c

- LEIN° 8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993 - LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8742.htm

- LEIN’ 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990 - DO SISTEMA UNICO DE SAUDE. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/18080.htm

- LEI N° 13.146/2015, LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO (LBI).

Disponivel em: https://www.pessoacomdeficiencia.sp.gov.br/legislacao/lei-brasileira-de-
inclusao/#:~:text=Lei %20n % C2 %BA %2013.146 %2F2015 %2C %20Lei.sua %20inclus % C3 %A30 %20
social %20e %20cidadania.

- Lei n® 12.764 de 27/12/2012. Institui a Politica Nacional de Proteco dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista; e altera o § 3° do art. 98 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.
Apelido: Lei Berenice Piana (2012) , Lei de Protecao aos Autistas (2012).

Disponivel em:

https:/legis.senado.leg.br/norma/588140#:~:text=Institui %20a %20Pol % C3 % ADtica % 20Nacional %2
Ode,11%20de %20dezembro %20de %201990.&text=AUTOR %3A %20 COMISS % C3 %830 %20DE %
20DIREITOS %20HUMANOS.PARTICIPATIVO %20 %2D %20ECD %20168 %20DE %202012.

- LEIMUNICIPAL - LEI N° 5.317/24, DE 26 DE MARCO DE 2024. INSTITUI O PLANO
MUNICIPAL DE BUSCA ATIVA ESCOLAR E RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS DO
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE VITERBO E DA OUTRAS PRO-VIDENCIAS.

Disponivel em: https:/leismunicipais.com.br/a/sp/s/santa-rosa-de-viterbo/lei-
ordinaria/2024/532/5317/lei-ordinaria-n-5317-2024-institui-o-plano-municipal-de-busca-ativa-escolar-
e-recomposicao-das-aprendizagens-do-municipio-de-santa-rosa-de-viterbo-e-da-outras-pro-videncias

- LEI N° 5225/23, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. INSTITUI A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DA
EDUCACAO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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Anexos:

1- Workshops e reunides de planejamento dos técnicos, com a Comiss&o para formulagao
do Plano Municipal Pela Primeira Infancia.

2- Formacoes e capacitagoes com as pessoas que ficam de apoio junto as criangas, sobre
Praticas Pedagogicas de Inclusdo:

3- Programa Saude Bucal: O Departamento de Salde em parceria com o Departamento da
Educacao, realizou em todas as unidades escolares municipal um momento sobre a
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conscientizacao e a importancia da higiene bucal, onde todas as criangas receberam Kits
de Higiene Bucal.

4- Semana Mundial do Brincar — 2024

A Semana Mundial do Brincar, que aconteceu na semana de 25 de maio a 02 de junho de
2024, foi uma proposta do Setor de Programas Educacionais, do Departamento Municipal
de Educagéo, para que todas as unidades escolares da Educagdo Infantil realizassem
varias brincadeiras com as criangas.

O objetivo é fazer da Semana Mundial do Brincar um chamado coletivo para a valorizagéo
do ato de brincar, reforgando sua importancia para o desenvolvimento das criangas e
criando oportunidades para que o brincar aconteca.
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LEI N2 5380/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 89/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n® 95/24 — de 17/07/2024
Autoria do Executivo Municipal

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL SUSTENTAVEL NO MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE
VITERBO, ESTABELECE OS COMPONENTES MUNICIPAIS DO
SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL -
SISAN, CRIADO PELA LEI FEDERAL N¢° 11.346, DE 15 DE SETEMBRO
DE 2006, BEM COMO FIXA AS DIRETRIZES PARA O PLANO
MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O poder publico garantird o direito a seguranga alimentar e nutricional
sustentavel no Municipio de Santa Rosa de Viterbo, em conformidade com o disposto nesta Lei,
observadas as normas do direito estadual, nacional e internacional.

Art. 2° A alimentagdo adequada é direito basico do ser humano indispensavel a
realizacao dos seus direitos consagrados na Constituicdo Federal e Estadual, cabendo ao poder
publico adotar as politicas e agdes que se fagam necessarias para respeitar, proteger, promover e
prover o Direito Humano a Alimentagdo Adequada e Seguranga Alimentar e Nutricional de toda a
populagéo.

Paragrafo Gnico. A adogdo dessas politicas e agOes devera levar em conta as dimensdes
ambientais, culturais, econdémicas, regionais e sociais do Municipio, com prioridade para as
regides e populagdes mais vulneraveis

Art. 3% A Seguranca Alimentar e Nutricional consiste na realizagédo do direito de
todos ao acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem
comprometer 0 acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares
promotoras de salde que respeitem a diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural,
econdmica e socialmente sustentaveis.

Art. 4° O direito humano a alimentagdo adequada, objetivo primordial da Politica
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel, é absoluto, intransmissivel,
indisponivel, irrenunciavel, imprescritivel e de natureza extrapatrimonial.

Paragrafo Unico. E dever do poder ptblico em todos os niveis, da familia e da sociedade em geral
respeitar, proteger, promover, prover e garantir a realizagcdo do direito humano a alimentagéo

adequada.
_CAPITULO Il
DIRETRIZES E OBJETIVOS DA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Art. 5% A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel,
componente estratégico do desenvolvimento integrado e sustentavel, tem por objetivo promover
acbes e politicas destinadas a assegurar o direito humano a alimentagdo adequada e o
desenvolvimento integral da pessoa humana.
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§ 1° A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel sera implementada
mediante plano integrado e intersetorial de agdes do poder publico e da sociedade.

§ 2° A participagdo do setor privado nas agdes a que se refere o paragrafo primeiro deste artigo
serd incentivada nos termos desta Lei.

Art. 62 A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel reger-
se-a pelas seguintes diretrizes:

| - A promog&o e a incorporagdo do direito humano a alimentagdo adequada nas
politicas publicas;

Il - A promogdo do acesso a alimentagdo de qualidade e de modos de vida
saudavel;

Il - A promogao da educacéo alimentar e nutricional;
IV - A promogdo da alimentagéo e da nutricdo materno-infanto juvenil e geriatrica;

V - O atendimento suplementar e emergencial a individuos ou grupos populacionais
em situacao de vulnerabilidade;

VI - O fortalecimento das agdes de vigilancia sanitaria dos alimentos;

VIl - O apoio a geragédo de trabalho e renda, especialmente de natureza associativa;
VIII - A preservagao e a recuperagdo do meio ambiente e dos recursos hidricos;

IX - O respeito as comunidades tradicionais e aos habitos alimentares locais;

X - A promogao da participagao permanente dos diversos segmentos da sociedade
civil;

Xl - O apoio a agricultura familiar e a produgéo rural, urbana e periurbana de
alimentos, com incentivo e valorizagdo da agroecologia;

Xl - A promogéo de politicas integradas visando a superagdo das desigualdades
econdmicas, sociais, de género e étnicas a fim de combater a excluséo social;

Xl - A promogdo da intersetorialidade das politicas, programas e acgbes
governamentais e ndo governamentais.

CAPITULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL SUSTENTAVEL

Secao |
Da Composicéo

Art. 7° Integram o Sistema Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel de Santa Rosa de Viterbo:

| - A Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel —
CMSAN;

Il - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel —
COMSEA;
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Il - A Cémara Interdepartamental de Seguranga Alimentar e Nutricional do
Municipio — CAISAN;

IV - Instituicdes Privadas, com ou sem fins lucrativos, que manifestem interesse na
adesdo e que respeitem os critérios, principios e diretrizes do Sistema Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional - SISAN, nos termos regulamentados pela Camara Interdepartamental de
Segurancga Alimentar e Nutricional - CAISAN.

Secéo Il
Da Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel

Art. 82 A Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel
sera realizada a cada quatro anos, mediante convocagéo do Prefeito Municipal.

§ 12 A conferéncia tem como objetivo apresentar proposicdes, diretrizes e prioridades para o
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentdvel — PMSANS, bem como
proceder a sua revisao.

§ 2° A conferéncia municipal sera organizada pelo Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel, conforme artigos 11,14 e 16 desta Lei.

§ 3?2 Cabe ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel de Santa
Rosa de Viterbo a convocagdo e avaliagdo da conferéncia municipal a cada quadriénio,
respeitando regulamento prdprio para tal fim.

Art. 92 Participardo da conferéncia os membros do COMSEA e demais participantes
definidos segundo normas regimentais aprovadas pelo conselho.

Secéo ll
Do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel

Art. 10 Fica reestruturado o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional do Municipio de Santa Rosa de Viterbo, criado pela Lei Complementar n® 60/2004,
passando a ser denominado de Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel — COMSEA, 6érgéo colegiado, de carater consultivo de assessoramento ao Prefeito
Municipal, vinculado ao Departamento Municipal de Engenharia, Obras, Agricultura e Servigos
Municipais, com o objetivo geral de propor diretrizes para politicas e agdes voltadas a seguranga
alimentar e nutricional sustentavel.

Art. 11 Compete ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel - COMSEA:

| - Propor as diretrizes da politica e do plano municipal de seguranga alimentar e
nutricional sustentavel;

Il - Aprovar a Politica Municipal de Seguranca Alimentar Nutricional Sustentavel em
consonancia com as Leis Federal e Estadual que criam as respectivas politicas em seus ambitos;

Il - Contribuir na integracédo do plano municipal com os programas de combate a
fome e seguranca alimentar e nutricional sustentavel, instituidos pelos governos estadual e
federal;

IV - Apoiar a atuagéo integrada dos 6rgéos governamentais e das organizagdes da
sociedade civil envolvidos nas agdes de promocao da alimentagdo saudavel e de combate as
causas e aos males da fome;

V - Estimular a garantia da mobilizagdo e da racionalizagdo no uso dos recursos
disponiveis;
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VI - Sugerir a realizagdo de campanhas de educacédo alimentar e de formagéo de
opinido publica sobre o direito a alimentagdo adequada;

VIl - Realizar, promover e apoiar estudos que fundamentam as propostas ligadas a
seguranga alimentar nutricional sustentavel;

VIII - Organizar e implementar a cada quatro anos a Conferéncia Municipal de
Seguranca Alimentar Nutricional Sustentavel;

IX - Sugerir anualmente, para inclusao na Lei de Diretrizes Orgamentéarias e na Lei
Orgamentaria Anual, os projetos e agdes prioritarias do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel;

X - Incentivar 0 desenvolvimento de pesquisas e a capacitagdo de recursos
humanos;

Xl - Elaborar diagnéstico da situagado de inseguranga alimentar, a realizagdo do
monitoramento e a aferico dos resultados obtidos, mediante identificagdo e acompanhamento de
indicadores;

Xl - Estabelecer relagdes de cooperacdo com os conselhos municipais afins a
seguranga alimentar nutricional e sustentavel, bem como os conselhos da regido e com o
CONSEA Nacional.

XIII - Elaborar e dispor sobre seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico O COMSEA podera solicitar aos 6rgaos e as entidades da administragéo publica
municipal dados, informagdes e colaboragao para o desenvolvimento de suas atribuigoes.

Art. 12 As demais disposicdes referentes ao funcionamento do COMSEA serédo
estabelecidas no respectivo regimento interno.

Art. 13 O COMSEA mantera dialogo permanente com a Camara Interdepartamental
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional para proposicao das diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 14 O COMSEA norteia-se pelos seguintes principios:

| - Promogéo do direito humano a alimentacdo adequada;

Il - Integracao das agdes dos poderes publicos federal, estadual e municipal;

Il - Articulacdo com as entidades representativas da sociedade e com os
organismos nacionais e internacionais de cooperagao;

IV - Promogéo equitativa dos recursos publicos referentes a politica no Municipio
visando a erradicagdo da pobreza;

V - Controle social das politicas de seguranga alimentar e nutricional sustentavel
propostas e/ou acompanhadas pelo COMSEA.

Art. 15 O COMSEA sera composto por 12 (doze) conselheiros, titulares e igual
nimero de suplentes, sendo 2/3 de representantes da sociedade civil organizada e 1/3 de
representantes do Governo Municipal.

§1° Cabera ao Governo Municipal definir seus representantes titulares e suplentes, incluindo
Departamentos, Setores e Assessorias afins ao tema da Seguranga Alimentar.

§2° Para a definicdo da representagé@o da sociedade civil devera, sempre que possivel, incluir os
seguintes setores:
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| - Movimento Sindical, de empregados e patronal, urbano e rural;

Il - Associagdes de classes profissionais e empresariais;

Il - InstituicOes religiosas de diferentes expressdes de fé, existentes no Municipio;

IV - Movimentos populares organizados, associagdes comunitarias e organizagoes
ndo governamentais.

§3? As instituicdes, associagoes, sindicatos, organizagdes representadas no COMSEA deverao ter
efetiva atuagdo no municipio, especialmente, as que trabalham com alimentos, nutricao, educagéo
e organizagao popular.

§4° Para cada representante titular havera a indicagdo de um suplente, que no caso de
impedimento do titular, o substituira nas reunides do COMSEA.

§5° O mandato dos membros do COMSEA sera de 2 (dois) anos, permitida uma Unica recondugéo
por igual periodo e, substituicdo a qualquer tempo, em complementagdo ao mandato vigente.

§ 6° Os membros representantes do poder publico e da sociedade civil serdo designados pelo
Prefeito Municipal, em um dnico ato, e publicado em imprensa oficial.

§7° A auséncia as plenarias deve ser justificada em comunicagdo por escrito com antecedéncia de
no minimo trés dias, ou trés dias posteriores a sessao.

§8° A falta injustificada a trés reunides consecutivas ou quatro alternadas implica a perda do
mandato de conselheiro.

§9° A perda do mandato do conselheiro sera comunicada por ato formal do Conselho ao 6rgéo da
entidade que representa e a Gestao Municipal.

§10 O COMSEA sera presidido por um conselheiro, escolhido por seus pares, na reuniao,
convocada extraordinariamente pelo Poder Publico, de instalagdo do Conselho.

Art. 16 O COMSEA sera regulamentado por meio de Decreto Municipal onde serao
designados os conselheiros com seus respectivos suplentes.

Art. 17 O COMSEA reunir-se-4, ordinariamente em sessdes mensais, e
extraordinariamente quando convocado por seu Presidente ou pela metade de seus membros,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

Paragrafo Unico. As plenarias do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel do Municipio de Santa Rosa de Viterbo tém carater publico, podendo, assim,
participar convidados e observadores — representantes de érgaos ou entidades de agcao municipal
e regional, sem direito a voto.

Art. 18 A participagao dos conselheiros no COMSEA n&o sera remunerada, sendo
considerada como relevante servigo ao municipio.

Art. 19 O COMSEA podera realizar reunides com os representantes de conselhos
afins para discutir sobre a tematica, de modo a promover a intersetorialidade.

Secéo IV
Da Céamara Interdepartamental Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional

Art. 20 S&o atribuicbes da Camara Interdepartamental Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional — CAISAN, dentre outras afins:

| - Elaborar, a partir das diretrizes e prioridades emanadas da Conferéncia
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CMSAN e do Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar Nutricional Sustentavel — COMSEA, a Politica e o Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel, indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos
de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de sua implementagao;
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Il - Coordenar a execugao da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional Sustentavel;

Il - Monitorar, avaliar e prestar contas da execugao da Politica e do Plano Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel.

Parégrafo unico. A Camara Interdepartamentall Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional —
CAISAN Municipal, sera regulamentada por Decreto do Poder Executivo, respeitada a legislagéo
aplicavel.

Art. 21 A cadeira de titular na CAISAN serd ocupada, obrigatoriamente, pelos
Diretores Municipais e pelo Chefe de Gabinete.

Secéo V
Do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional

Art. 22. O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, a ser elaborado
pela CAISAN-Municipal com base nas prioridades estabelecidas pelo COMSEA, a partir das
deliberagdes da Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, serd o principal
instrumento de planejamento, gestdo e execugao da Politica Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

§ 12 O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional tera vigéncia de 4 (quatro) anos, em
consonancia com o Plano Plurianual e sera revisado, a cada dois anos, com base nas orientagdes
da CAISAN-Municipal, nas propostas do COMSEA e no monitoramento da sua execugao.

§2° O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel deve ser um instrumento
resultante do didlogo entre governo e sociedade civil, de orientacdo da Politica Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel para que organizem agdes voltadas para garantia
do direito humano a alimentagao adequada

Art. 23 Apos a criagdo do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentavel, o mesmo, no &mbito do PPA — Plano Plurianual — devera:

| - Identificar estratégias, acbes e metas a serem implementadas segundo
cronograma definido;

Il - Indicar as fontes orcamentarias e 0s recursos técnicos, financeiros e
administrativos a serem alocados para a concretizagdo do direito humano a alimentagéo
adequada;

Il - Criar condigOes efetivas de infraestrutura e recursos humanos que permitam o
atendimento ao direito humano a alimentacéao adequada;

IV - Definir e estabelecer formas de monitoramento mediante a identificagdo e o
acompanhamento de indicadores de vigilancia alimentar e nutricional;

V - Propiciar um processo de monitoramento mais eficaz.

Art. 24 O Poder Executivo devera articular agdes, projetos e programas relativos a
Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel para garantir a intersetorialidade com as diversas
politicas implementadas no Municipio, competindo-lhe:

| - Articular as agdes do poder publico no campo da seguranga alimentar e
nutricional sustentavel;

Il - Elaborar, a partir das deliberagdes emanadas da Conferéncia Municipal, o Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel, indicando diretrizes, metas, fontes de
recursos e instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliagao de sua implementagéo;
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Il - Elaborar e encaminhar a proposta orgamentaria da seguranca alimentar e
nutricional sustentavel;

IV - Subsidiar o COMSEA com relatorios trimestrais e anuais de atividades e de
execucao financeira dos recursos alocados para a Politica Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel;

V - Promover e desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de
necessidades e formulagao de proposi¢des da area.

Secéo VI
Das Organizacdes da Sociedade Civil

Art. 25 O Poder Executivo deverd incentivar e potencializar as agdes e experiéncias
das organizagdes da sociedade civil que promovam a Politica Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel.

CAPiTULp v
DAS DISPOSIGCOES FINAIS
Art. 26 As despesas decorrentes da aplicagéo da presente lei correrdo a conta de
dotacao orgamentaria propria consignada no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 27 A presente Lei poderd ser regulamentada por Decreto, caso necessario.

Art. 28 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢es em contrario.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
139/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
IMPRENSA OFICIAL

LEI N° 5381/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 90/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 97/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO
VIGENTE NO VALOR DE R$ 5.000,00, (CINCO MIL
REAIS), PARA REFORCO DE DOTAGOES DO
ORGCAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA ROSA DE VITERBO.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a abrir no setor de empenho e contabilidade da
municipalidade, um crédito adicional suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 5.000,00, (Cinco
mil reais), para reforgo da seguinte dotagdo do orgamento da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de
Viterbo:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL

01.10 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

01.10.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

273.10.301.0024.2.044.4.4.90.52 — Equipamentos e Materiais Permanentes .................... R$ 5.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAOD ....oooerrrsmeessssmsesssssssessssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssess R$ 5.000,00

Art. 2% - O valor do presente crédito suplementar serd amparado com recursos
provenientes da anulagéo parcial das seguintes dotacdes e programa de despesa:

01. — PREFEITURA MUNICIPAL

01.10 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

01.10.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

298.10.301.0038.2.108.4.4.90.52 — Equipamentos e Materiais Permanentes .................... R$ 5.000,00
TOTAL DA REDUGAOD ...ooourrvummessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssessssssenes R$ 5.000,00

Art. 3% Ficam autorizadas as alteragdes na Lei de Diretrizes Orgamentarias do
exercicio em curso e no Plano Plurianual — PPA.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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LEI N® 5382/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 91/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 98/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLAGAO
ORCAMENTARIA DO  MUNICIPIO  CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sé&o Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um crédito
adicional especial no orgamento vigente no valor de R$ 232.230,00 (DUZENTOS E TRINTA E DOIS MIL,
DUZENTOS E TRINTA REAIS), na seguinte classificagao e codificacdo:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 4.490.52 | EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES
Fonte de Cédigo 02.300.0810.0810 RS 100.000,00
Recurso/Caédigo/Valor 05.900.0009.0009  R$ 132.230,00
Valor Total do Crédito R$ 232.230,00

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes do
repasse da Emenda Estadual 2022.034.34508, no valor de R$ 100.000,00 e da Emenda Federal de
Comissao de Saude, Processo: 25000.090180/2024-10, no valor de R$ 132.230,00.

Art. 3° Para adequagdo da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior,
ficam consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orgamentaria Municipal, a saber:

1.0s anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugéo no exercicio de 2024.

Art. 4° Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo, suas
aplicacdes, bem como a elaboragdo dos novos anexos, ficam condicionadas a edicdo de Decreto do
Executivo que devera contemplar as devidas modificagdes no PPA e na LDO, bem como na peca
orgamentdria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de marco de 1964, de forma a
obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagé@o estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.
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Art. 5° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerara o limite fixado no inciso Il, do

artigo 4° da Lei Orgamentéaria Anual — 2024.
Art.6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencéo de infra-estrutura para atendimento e
prestagdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagcao de visitas medicas e odontoldgicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagéo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 232.230,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutencao de atividades - - 232.230,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- . 232.230,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acgbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagdo
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 232.230,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 232.230,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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LEI N° 5383/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 92/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 99/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLAGAO
ORCAMENTARIA DO  MUNICIPIO  CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sé&o Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um crédito
adicional especial no orgamento vigente no valor de R$ 900.000,00 (NOVECENTOS MIL REAIS), na
seguinte classificacao e codificagdo:

Programa 0025 ASSISTENCIA FARMACEUTICA /

INSUMOS HOSPITALARES
. AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E OUTROS

Projeto 2.118 INSUMOS PARA SAUDE

Orgdo 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Elemento da Despesa 3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO

Fonte de Cadigo 02.801.0006.0006 RS 400.000,00

Recurso/Caodigo/Valor 02.801.0007.0007 R$ 500.000,00

Valor Total do Crédito R$ 900.000,00

Art. 22 - O valor do presente crédito serd amparado com recursos provenientes do
repasse da emenda parlamentar 2024.235.53129, no valor de R$ 400.000,00 e da emenda parlamentar
2024.235.53127, no valor de R$ 500.000,00.

Art. 3° Para adequagéo da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior,
ficam consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orcamentaria Municipal, a saber:

I.Os anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugdo no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugéo no exercicio de 2024.

Art. 4° Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo, suas
aplicagbes, bem como a elaboragédo dos novos anexos, ficam condicionadas a edigdo de Decreto do
Executivo que devera contemplar as devidas modificagdes no PPA e na LDO, bem como na peca
orgamentaria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de margo de 1964, de forma a
obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagdo estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.
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Art. 5° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerara o limite fixado no inciso II, do

artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL
TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
ASSISTENCIA FARMACEUTICA / INSUMOS
PROGRAMA HOSPITALARES
CODIGO DO PROGRAMA 0025
UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE 01.10.01
OBJETIVO Promover acdes relacionadas a criagdo e

manutencao de infra-estrutura de modo a garantir
assisténcia farmacéutica a populacao.

JUSTIFICATIVA dlvodo do SUS, o sanvie Soda  do UGG,
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutencao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGCAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 900.000,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
ASSISTENCIA FARMACEUTICA / INSUMOS
PROGRAMA HOSPITALARES
CODIGO DO PROGRAMA 0025

AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS E OUTROS

GUELES INSUMOS PARA SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2118
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutengao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades - - 900.000,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- - 900.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

150/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
IMPRENSA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA Q(S)SSIEEEATXIFI‘AEI;ARMACEUTICA/ INSUMOS
CODIGO DO PROGRAMA 0025

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas a criagdo e

manutencao de infra-estrutura de modo a garantir
assisténcia farmacéutica a populagao.

AUSTIFICATIVA dhrodo do SUS, do sanvgo soca o do Lo,
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutengao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 900.000,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA / INSUMOS
HOSPITALARES
CODIGO DO PROGRAMA 0025
ATIVIDADES ASSISTENCIA FARMACEUTICA / INSUMOS
HOSPITALARES

CODIGO DA ATIVIDADE 2.118

INDICADOR META FiSICA PARAO UNIDADE DE MEDIDA

EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 900.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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LEI N° 5384/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 93/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 100/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLAGAO
ORQAMENTARIA, DO MUNICIPIO CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um crédito
adicional especial no orgamento vigente no valor de R$ 250.000,00 (DUZENTOS E CINQUENTA MIL
REAIS), na seguinte classificagéo e codificagao:

Programa 0027 SERVICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE HOSPITALAR,
AMBULATORIAL

i MANUTENCAO DO SERVICO DE

Projeto 2.112 TRANSPORTES E DO SAMU

Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Elemento da Despesa 3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO

Fonte de Cédigo 02.801.0005.0005

Recurso/Cadigo/Valor

Valor Total do Crédito R$ 150.000,00

Programa 0027 SERVIGCOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE HOSPITALAR,
AMBULATORIAL

. MANUTENGAO DO SERVICO DE

Projeto 2112 TRANSPORTES E DO SAMU

Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Elemento da Despesa 3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA

Fonte de Cédigo 02.801.0006.0006

Recurso/Codigo/Valor

Valor Total do Crédito R$ 100.000,00

Art. 2° O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes do
repasse da emenda parlamentar 2024.235.53129, no valor de R$ 100.000,00, e da emenda parlamentar
2024.301.53572, no valor de R$ 150.000,00
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Art. 3° Para adequacgdo da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior,
ficam consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orgamentaria Municipal, a saber:

I.Os anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execucao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugéo no exercicio de 2024.

Art. 4° Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo, suas
aplicagbes, bem como a elaboragdo dos novos anexos, ficam condicionadas a edicdo de Decreto do
Executivo que devera contemplar as devidas modificagdes no PPA e na LDO, bem como na peca
orgamentaria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de margo de 1964, de forma a
obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagédo estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.

Art. 52 Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerara o limite fixado no inciso Il, do
artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.

Art.6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL
TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERACAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
PROGRAMA
HOSPITALAR, AMBULATORIAL
CODIGO DO PROGRAMA 0027
UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE 01.10.01
OBJETIVO Manter e ampliar, atuar na eficacia e no controle das

ambulancias e veiculos de pacientes, sistema de
atendimento as urgéncias e emergéncias, com
plantdo 24 horas, atendimento ambulatorial,
servicos de apoio a diagndsticos, servigos
especializados, Samu, clinica para pequenas
cirurgias e transporte de pacientes.

JUSTIFICATIVA Elevar a resolutividade dos atendimentos de
assisténcia aos cidaddos por meio de agdes
integradas.

METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100 -

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 250.000,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNCAO 301
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
PROGRAMA HOSPITALAR, AMBULATORIAL
CODIGO DO PROGRAMA 0027
MANUTENGAO DO SERVICO DE TRANSPORTES E
ATIVIDADES DO SAMU
CODIGO DA ATIVIDADE 2.112
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutengao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades 100
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
. 250.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal

FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
RS ML A e e
CODIGO DO PROGRAMA 0027

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Manter e ampliar, atuar na eficacia e no controle das

ambulancias e veiculos de pacientes, sistema de
atendimento as urgéncias e emergéncias, com
plantdo 24 horas, atendimento ambulatorial, servicos
de apoio a diagndsticos, servicos especializados,
Samu, clinica para pequenas cirurgias e transporte de

pacientes.

JUSTIFICATIVA Elevar a resolutividade dos atendimentos de
assisténcia aos cidaddos por meio de agdes
integradas.

METAS/INDICADORES
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 250.000,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
HOSPITALAR, AMBULATORIAL
CODIGO DO PROGRAMA 0027
MANUTENGAO DO SERVIGO DE TRANSPORTES E
ATIVIDADES DO SAMU
CODIGO DA ATIVIDADE 2112
INDICADOR META FI'SICA PARAO UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 250.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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LEI N® 5385/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 94/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 101/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLAGAO
ORCAMENTARIA DO  MUNICIPIO  CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sé&o Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um crédito
adicional especial no orgamento vigente no valor de R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS),
na seguinte classificagdo e codificagao:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgéao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO
Fonte de Cédigo 02.801.0008.0008
Recurso/Cddigo/Valor
Valor Total do Crédito R$ 150.000,00

Art. 2° O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes do
repasse da emenda parlamentar 2024.137.53070, no valor de R$ 150.000,00.

Art. 3% Para adequagédo da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior,
ficam consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orcamentaria Municipal, a saber:

1.0s anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugao no exercicio de 2024.

Il.Os anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugdo no exercicio de 2024.

Art. 4° Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo, suas
aplicagbes, bem como a elaboragdo dos novos anexos, ficam condicionadas a edicao de Decreto do
Executivo que devera contemplar as devidas modificagdes no PPA e na LDO, bem como na peca
orcamentaria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de margo de 1964, de forma a
obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagé@o estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.
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Art. 5° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerara o limite fixado no inciso II, do

artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
160/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
IMPRENSA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencéo de infra-estrutura para atendimento e
prestagdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagcao de visitas medicas e odontoldgicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagéo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 150.000,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Ill - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutencao de atividades - - 150.000,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- . 150.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acgbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagdo
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 150.000,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 150.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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LEI N° 5386/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 95/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 102/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLAGAO
ORQAMENTARIA, DO  MUNICIPIO  CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um crédito
adicional especial no orgamento vigente no valor de R$ 78.020,00 (SETENTA E OITO MIL E VINTE
REAIS), na seguinte classificagéo e codificagao:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 4.490.52 | EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES
Fonte de Cédigo 02.300.0023.0023
Recurso/Cadigo/Valor
Valor Total do Crédito R$ 78.020,00

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes do
saldo remanescente da Emenda Estadual 2022.253.43379.

Art. 32 Para adequagdo da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior,
ficam consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orgamentaria Municipal, a saber:

1.Os anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e Vl da Lei n. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugéo no exercicio de 2024.

Art. 4° Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo, suas
aplicacdes, bem como a elaboragdo dos novos anexos, ficam condicionadas a edicdo de Decreto do
Executivo que devera contemplar as devidas modificagdes no PPA e na LDO, bem como na peca
orgamentdria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de margo de 1964, de forma a
obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagédo estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.
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Art. 5° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerara o limite fixado no inciso Il, do

artigo 4° da Lei Orgamentéaria Anual — 2024.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencéo de infra-estrutura para atendimento e
prestagdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagcao de visitas medicas e odontoldgicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagéo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 78.020,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Ill - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL  ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO

INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades - - 100

CUSTO FINANCEIRO TOTAL

2022 2023 2024 2025
- . 78.020,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acgbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagdo
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 78.020,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 78.020,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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LEI N® 5387/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 96/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 103/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISP()E SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLAGAO
ORQAMENTARIA, DO MUNICiPIp CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um crédito
adicional especial no orgamento vigente no valor de R$ 9.889,61 (NOVE MIL, OITOCENTOS E OITENTA
E NOVE REAIS E SESSENTA E UM CENTAVOS), na seguinte classificagdo e codificagdo:

Programa 0008 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO MUNICIPAL
RECAPIAMENTO E PAVIMENTAGAO

Projeto 1.001 ASFALTICA

Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria 05 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS
PUBLICAS E URBANISMO

Unidade Executora 01 DIVISAO DE VIAS PUBLICAS E
URBANISMO

Elemento da Despesa 3.3.90.93 | INDENIZACOES E RESTITUICOES

Fonte de Recurso/Codigo| Cddigo 05.100.0222.0222 RS 9.695,78
05.100.0223.0222 RS 193,83

Valor Total do Crédito R$ 9.889,61

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes de
saldos de convénios recebidos em exercicios anteriores.

Art. 3% Para adequagédo da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior,
ficam consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orgamentaria Municipal, a saber:

1.0s anexos Il e lll da Lei n®. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pecas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugao no exercicio de 2024.

Il.Os anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 4° Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo, suas
aplicagbes, bem como a elaboragdo dos novos anexos, ficam condicionadas a edicdo de Decreto do
Executivo que devera contemplar as devidas modificagdes no PPA e na LDO, bem como na peca
orgamentaria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de margo de 1964, de forma a
obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagé@o estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.
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Art. 52 Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual ndo onerara o limite fixado no inciso Il, do
artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

172/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
IMPRENSA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERACAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA mc’\)%mﬂf\ DE DESENVOLVIMENTO URBANO
CODIGO DO PROGRAMA 0008

UNIDADE RESPONSAVEL DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
CODIGO DA UNIDADE 01.05.01

OBJETIVO Promover acdes que visam a realizacdo de

obras de infra-estrutura urbana necessaria,
producao de unidades residenciais mediante
convénios, construgdo do novo cemitério e
novo centro administrativo, conservacao e
recuperacio, pavimentacéo, recapeamento de
ruas e avenidas, reformas de pragas publicas
etc.

JUSTIFICATIVA Prover o municipio de meios necessarios a
manutencdo e desenvolvimento dos servigos
de utilidade publica.

METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutengao de atividades % 0 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 9.889,61

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.05.01
FUNCAO URBANISMO
CODIGO DA FUNCAO 15
SUBFUNGAO INFRA ESTRUTURA URBANA
CODIGO DA SUBFUNCAO 451
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
PROGRAMA MUNICIPAL
CODIGO DO PROGRAMA 0008
ATIVIDADES RECAPEAMENTO E PAVIMENTAGAO ASFALTICA
CODIGO DA ATIVIDADE 1.001
METAS
DESCRIGCAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de Atividades 100 %
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutencao de Atividades - - 100
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- - 9.889,61
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA hPAFLch’)\‘(I;CF:é\AALA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
CODIGO DO PROGRAMA 0008

UNIDADE RESPONSAVEL DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
CODIGO DA UNIDADE 01.05.01

OBJETIVO Promover acbes que visam a realizacdo de

obras de infra-estrutura urbana necessaria,
producdo de unidades residenciais mediante
conveénios, construcdo do novo cemitério e novo
centro  administrativo, conservagao €
recuperagao, pavimentagao, recapeamento de
ruas e avenidas, reformas de pracas publicas
etc.

JUSTIFICATIVA Prover o municipio de meios necessarios a
manutencao e desenvolvimento dos servigos de
utilidade publica.

METAS/INDICADORES
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutencao de Atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 9.889,61
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.05.01
FUNGCAO URBANISMO
CODIGO DA FUNCAO 15
SUBFUNGAO INFRA ESTRUTURA URBANA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 451
PROGRAMA PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
MUNICIPAL
CODIGO DO PROGRAMA 0008
ATIVIDADES RECAPEAMENTO E PAVIMENTAGAO ASFALTICA
CODIGO DA ATIVIDADE 1.001
INDICADOR META FI'SICA PARAO UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutencao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 9.889,61
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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LEI N° 5388/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 97/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 104/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO VIGENTE
NO VALOR DE R$ 875.000,00, (OITOCENTOS E SETENTA
E CINCO MIL REAIS), PARA REFORCO DE DOTAGOES
DO ORGCAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA ROSA DE VITERBO.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Séo Paulo. Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a abrir no setor de empenho e contabilidade da
municipalidade, um crédito adicional suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 875.000,00,
(Oitocentos e setenta e cinco mil reais), para reforgo das seguintes dotagdes do orgamento da Prefeitura
Municipal de Santa Rosa de Viterbo:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL :
01.07 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
01.07.06 - FUNDEB

200.12.361.0021.2.034.3.1.90.11.02.261 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 100.000,00
295.12.365.0021.2.035.3.1.90.11.02.261 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 200.000,00
206.12.365.0021.2.036.3.1.90.11.02.261 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 300.000,00
209.12.366.0021.2.037.3.1.90.11.02.261 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 15.000,00
215.12.361.0021.2.038.3.3.90.30.02.262 — Material de CONSUMO ......cervvreeuerireneeeeenennnes R$ 100.000,00
216.12.361.0021.2.038.3.3.90.39.02.262 — Outros Servicos de Terceiros P. Juridica ...... R$ 20.000,00
220.12.365.0021.2.039.3.3.90.30.02.262 — Material de CONSUMO ......c.coeeuereruenueereaccnans R$ 50.000,00
221.12.365.0021.2.039.3.3.90.39.02.262 — Outros Servicos de Terceiros P. Juridica ...... R$ 20.000,00
225.12.365.0021.2.040.3.3.90.30.02.262 — Material de CONSUMO ....c.cvrveererreereeeeeeeeneene R$ 50.000,00

226.12.365.0021.2.040.3.3.90.39.02.262 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica ...... R$ 20.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAOD ....ccvvrrerusmeessmssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssnnses R$ 875.000,00

Art. 22 O valor do presente crédito suplementar sera amparado com recursos
provenientes da anulagao parcial das seguintes dotagdes e programa de despesa:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL :
01.07 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
01.07.06 - FUNDEB

200.12.361.0021.2.034.3.1.90.11.02.263 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 50.000,00
201.12.361.0021.2.034.3.1.90.13.02.261 — Obrigagdes Patronais ............ccceeereererriecenne R$ 251.000,00
202.12.361.0021.2.034.3.1.90.16.02.261 — Outras Despesas Variaveis P. Civil ............... R$ 150.000,00
204.12.365.0021.2.035.3.1.90.13.02.261 — Obrigagdes Patronais ..........c.cccceeereeruenenennes R$ 150.000,00
207.12.365.0021.2.036.3.1.90.13.02.261 — Obrigagdes Patronais ..........c.cccceeereererencnnes R$ 200.000,00
208.12.365.0021.2.036.3.1.90.16.02.261 — Outras Despesas Variaveis P. Civil .............. R$ 50.000,00
212.12.361.0021.2.038.3.1.90.11.02.262 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 2.000,00
213.12.361.0021.2.038.3.1.90.13.02.262 — Obrigagdes Patronais ..........c.cccceeeeeeererreenne. R$ 2.000,00
214.12.361.0021.2.038.3.1.90.16.02.262 — Outras Despesas Variaveis P. Civil................ R$ 2.000,00

217.12.365.0021.2.039.3.1.90.11.02.262 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 2.000,00
218.12.365.0021.2.039.3.1.90.13.02.262 — Obrigagdes Patronais ..........c.coccevrreevivnennee R$ 2.000,00
219.12.365.0021.2.039.3.1.90.16.02.262 — Outras Despesas Variaveis P. Civil................ R$ 2.000,00
222.12.365.0021.2.040.3.1.90.11.02.262 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 2.000,00

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

177/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
IMPRENSA OFICIAL

223.12.365.0021.2.040.3.1.90.13.02.262 — Obrigacoes Patronais ...........c.ccceveveverererernnnns R$ 2.000,00
224.12.365.0021.2.040.3.1.90.16.02.262 — Outras Despesas Variaveis P. Civil................ R$ 2.000,00
227.12.366.0021.2.041.3.1.90.11.02.262 — Vencimentos e Vantagens Fixas P. Civil ....... R$ 2.000,00
228.12.366.0021.2.041.3.1.90.13.02.262 — Obrigagdes Patronais ..........c.cocccevrreerevnennee R$ 2.000,00
229.12.366.0021.2.041.3.1.90.16.02.262 — Outras Despesas Variaveis P. Civil................ R$ 2.000,00
TOTAL DA REDUGAOQ ....ooeeeerrereeenersserssnerssneeanns ....R$ 875.000,00

Art. 3% Ficam autorizadas as alteragcdes na Lei de Diretrizes Orgamentarias do
exercicio em curso e no Plano Plurianual — PPA.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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LEI N2 5389/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 98/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 105/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO
VIGENTE NO VALOR DE R$ 85.000,00, (OITENTA
E CINCO MIL REAIS), PARA REFORGO DE
DOTAGOES DO ORGAMENTO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a abrir no setor de empenho e contabilidade da
municipalidade, um crédito adicional suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 85.000,00,
(Oitenta e cinco mil reais), para reforgo das seguintes dotagdes do orgamento da Prefeitura Municipal de
Santa Rosa de Viterbo:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL

01.05 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO

01.05.01 — DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
083.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.01.110.31 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica... R$ 35.000,00
083.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.01.110.32 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica... R$ 35.000,00
083.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.05.130.00 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica... R$ 15.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAOD ...ooooeeuusmeesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnees R$ 85.000,00

Art. 22 - O valor do presente crédito suplementar sera amparado com recursos
provenientes da anulagao parcial das seguintes dotagoes e programa de despesa:
01. - PREFEITURA MUNICIPAL )
01.05 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
01.05.01 — DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
080.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.01.110.31 — Material de Consumo
080.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.01.110.32 — Material de Consumo
080.15.451.0008.2.010.3.3.90.30.05.130.00 — Material de Consumo

R$ 35.000,00
R$ 35.000,00
R$ 15.000,00

TOTAL DA REDUGAD ...coorererrersensssmnessssnessssesens ....R$ 85.000,00

Art. 32 Ficam autorizadas as alteragbes na Lei de Diretrizes Orgamentarias do
exercicio em curso e no Plano Plurianual — PPA.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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LEI N° 5390/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autégrafo n° 99/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 106/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLAGAO
ORQAMENTARIA, DO  MUNICIPIO  CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um crédito
adicional especial no orgamento vigente no valor de R$ 300.000,00 (TREZENTOS MIL REAIS), na
seguinte classificagao e codificagao:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA
Fonte de Cédigo 05.900.0008.0008
Recurso/Cadigo/Valor
Valor Total do Crédito R$ 300.000,00

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes do
repasse do Fundo Nacional de Salde, no valor de R$ 300.000,00, para incremento temporario ao custeio
de servigos de atengéo primaria em salde — proposta: 36000.600869202400.

Art. 3° Para adequagéo da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior,
ficam consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orcamentaria Municipal, a saber:

1.0s anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentérias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 42 Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo, suas
aplicagdes, bem como a elaboragé@o dos novos anexos, ficam condicionadas a edicdo de Decreto do
Executivo que devera contemplar as devidas modificagdes no PPA e na LDO, bem como na peca
orgamentdria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de marco de 1964, de forma a
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obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagédo estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.

Art. 5° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma

importéncia de seu valor original, de modo que tal percentual nao oneraré o limite fixado no inciso Il, do
artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencéo de infra-estrutura para atendimento e
prestagdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagcao de visitas medicas e odontoldgicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagéo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 300.000,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
CODIGO DA SUBFUNCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutencao de atividades - - 300.000,00
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
- - 300.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acgbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagdo
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 300.000,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ATENGAO BASICA
CODIGO DA SUBFUNGCAO 301
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 300.000,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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LEI N® 5391/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autdgrafo n° 100/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 107/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO
VIGENTE NO VALOR DE R$ 54.000,00,
(CINQUENTA E QUATRO MIL REAIS), PARA
REFORGO DE DOTACOES DO ORCAMENTO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE
VITERBO.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
S&o Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a abrir no setor de empenho e contabilidade da
municipalidade, um crédito adicional suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 54.000,00,
(Cinquenta e quatro mil reais), para reforgo das seguintes dotagdes do orgamento da Prefeitura Municipal
de Santa Rosa de Viterbo:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL :

01.07 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

01.07.03 - SETOR DE CRECHES MUNICIPAIS

171.12.365.0016.2.022.3.3.90.39.01.210 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica ....... R$ 54.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAOD ...cooorrerrmmeesssmseessssssessssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssss R$ 54.000,00

Art. 22 O valor do presente crédito suplementar serd amparado com recursos
provenientes da anulagao parcial das seguintes dotagdes e programa de despesa:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL ~
01.07 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
01.07.03 — SETOR DE CRECHES MUNICIPAIS

169.12.365.0016.2.022.3.3.90.30.05.280 — Material de CONSUMO ......ccceveevrereeerereeceeees R$ 30.000,00
171.12.365.0016.2.022.3.3.90.39.05.280 — Outros Servicos de Terceiros P. Juridica ....... R$ 16.500,00
172.12.365.0016.2.022.3.3.90.40.05.280 — Servicos de Tecnologia da Informagéo ......... R$ 7.500,00
TOTAL DA REDUGAOD ....coueereersseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssesssssssssssssasssses R$ 54.000,00

Art. 32 Ficam autorizadas as alteragbes na Lei de Diretrizes Orgamentarias do
exercicio em curso e no Plano Plurianual — PPA.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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LEI N® 5392/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autdgrafo n° 101/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 108/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO
VIGENTE NO VALOR DE R$ 25.000,00, (VINTE E
CINCO MIL REAIS), PARA REFORGO DE
DOTAGOES DO ORGAMENTO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Séo Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a abrir no setor de empenho e contabilidade da
municipalidade, um crédito adicional suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 25.000,00, (Vinte
e cinco mil reais), para reforgo das seguintes dotagdes do orgamento da Prefeitura Municipal de Santa
Rosa de Viterbo:

01. - PREFEITURA MUNICIPAL )

01.12 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE NEGOCIOS ECONOMICOS

01.12.01 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE NEGOCIOS ECONOMICOS
384.23.334.0035.2.056.3.3.90.39.01.100 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica ....... R$ 25.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAOD ....ccourerssessmmssssssessssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess R$ 25.000,00

Art. 2° O valor do presente crédito suplementar serd amparado com recursos
provenientes da anulagao parcial das seguintes dotagdes e programa de despesa:

01. — PREFEITURA MUNICIPAL .

01.12 — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE NEGOCIOS ECONOMICOS

01.12.01 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE NEGOCIOS ECONOMICOS
380.23.334.0035.2.056.3.1.90.16.01.100 — Outras Despesas Variaveis P. Civil ................. R$ 5.000,00
386.04.122.0046.2.160.3.3.90.39.01.100 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica ....... R$ 20.000,00

TOTAL DA REDUGAD ....coureeurrerssesssmmsssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns R$ 25.000,00

Art. 32 Ficam autorizadas as alteragbes na Lei de Diretrizes Orgamentarias do
exercicio em curso e no Plano Plurianual — PPA.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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LEI N® 5393/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autdgrafo n° 102/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 109/24 — de 07/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA
DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA
LEGISLACAO ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um crédito
adicional especial no orgamento vigente no valor de R$ 8.700,00 (OITO MIL E SETECENTOS REAIS),
na seguinte classificagdo e codificagao:

Programa 0030 PROGRAMA DE ATENDIMENTO DO
FUNDO MUNICIPAL DEASSISTENCIA
SOCIAL

i MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE

Projeto 2.050 ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orcamentaria 11 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Elemento da Despesa 3.3.90.93 | INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

Fonte de Cadigo 02.500.0006.0006

Recurso/Cadigo/Valor

Valor Total do Crédito R$ 8.700,00

Art. 2¢ O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes de
saldos de exercicios anteriores vinculados a conta bancéaria 18.443-8 — Gestao do Cadunico, acrescidos
dos rendimentos de aplicaco financeira, até o valor constante da presente Lei.

Art. 3° Para adequagéo da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior,
ficam consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orcamentaria Municipal, a saber:

1.0s anexos Il e lll da Lei n®. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugdo no exercicio de 2024.

Il.Os anexos V e VI da Lei n®. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 4° Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo, suas
aplicagbes, bem como a elaboragdo dos novos anexos, ficam condicionadas a edicéo de Decreto do
Executivo que devera contemplar as devidas modificagdes no PPA e na LDO, bem como na peca
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orcamentaria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de margo de 1964, de forma a
obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagdo estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.

Art. 5° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura estad sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerara o limite fixado no inciso I, do
artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO
PROGRAMA DE ATENDIMENTO DO FUNDO

PROGRAMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO DO PROGRAMA 0030

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SICIAL

CODIGO DA UNIDADE 01.11.01

OBJETIVO Garantir a subsisténcia 4s familias em situagéo de

extrema pobreza excluidas do acesso aos bens publicos
e privados, mediante agdes que lhes proporcionem a auto
sustentabilidade e reorganizagdo interna do grupo, em
condi¢des favoraveis ao desenvolvimento autdnomo,
visando a interagao social.

A assisténcia social no Brasil, prevista na constituicdo

JUSTIFICATIVA Federal de 1.988, e regulamentada pela lei N2 8.742, de 7
dezembro de 1.993 (LOAS), é uma politica pablica. A
organizagdo e a execucdo dos servicos do FMAS tem
como base diretrizes da LOAS.

METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de Atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de Atividades - - 100 -

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 8.700,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SICIAL
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.11.01
FUN(;T\O ASSISTENCIA SOCIAL
CODIGO DA FUNCAO 08
SUBFUNCAO ASSISTENCIA COMUNITARIA
CODIGO DA SUBFUNCAO 244
PROGRAMA DE ATENDIMENTO DO FUNDO
PROGRAMA
0G MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CODIGO DO PROGRAMA 0030
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO
ATIVIDADES MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
CODIGO DA ATIVIDADE 2.050
METAS
DESCRIGZ\O DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutengao de atividades 100 %
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades - - 100
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
. - 8.700,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCIiCIO 2024

PROGRAMA VUNIIPAL DE ASSISTENGIA SOGIAL

CODIGO DO PROGRAMA 0030

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SICIAL

CODIGO DA UNIDADE 01.11.01

OBJETIVO Garantir a subsisténcia &s familias em situagdo de extrema

pobreza excluidas do acesso aos bens publicos e privados,
mediante agdes que lhes proporcionem a auto
sustentabilidade e reorganizacdo interna do grupo, em
condigdes favordveis ao desenvolvimento auténomo,
visando a interagao social.

A assisténcia social no Brasil, prevista na constituicao
JUSTIFICATIVA Federal de 1.988, e regulamentada pela lei N2 8.742, de 7
dezembro de 1.993 (LOAS), é uma politica publica. A
organizagao e a execugdo dos servigos do FMAS tem como

base diretrizes da LOAS.
METAS/INDICADORES
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutencao de atividades % 0 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 8.700,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SICIAL

CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.11.01

FUNGAO ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO DA FUNCAO 08

SUBFUNGAO ASSISTENCIA COMUNITARIA

CODIGO DA SUBFUNGCAO 244

PROGRAMA PROGRAMA DE ATENDIMENTO A TERCEIRA
IDADE

CODIGO DO PROGRAMA 0034
PROGRAMA DE ATENDIMENTO DO FUNDO

ATIVIDADES MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO DA ATIVIDADE 2.050

INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengéo de atividades UN
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 8.700,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade

Diretora do Departamento

CRC - SP 149.624

Municipal de Planejamento e
Finangas
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LEI N® 5394/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autdgrafo n° 103/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 110/24 — de 08/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLAGAO
ORCAMENTARIA DO  MUNICIPIO  CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Orgéanica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um crédito
adicional especial no orcamento vigente no valor de R$ 22.733,00 (VINTE E DOIS MIL SETECENTOS E
TRINTA E TRES REAIS), na seguinte classificagao e codificagao:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 4.490.52 | EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES
Fonte de Cadigo 05.800.0006.0006
Recurso/Caodigo/Valor
Valor Total do Crédito R$ 22.733,00

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes De
saldo remanescente da Emenda Federal/proposta 11147.1340001/22-004, do Ministério as Saude.

Art. 3° Para adequagdo da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior,
ficam consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orgamentaria Municipal, a saber:

1.0s anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 4° Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo, suas
aplicagdes, bem como a elaboragédo dos novos anexos, ficam condicionadas a edicdo de Decreto do
Executivo que devera contemplar as devidas modificagbes no PPA e na LDO, bem como na pega
orcamentaria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de marco de 1964, de forma a
obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagé@o estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.
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Art. 5° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerara o limite fixado no inciso II, do

artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencéo de infra-estrutura para atendimento e
prestagdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagcao de visitas medicas e odontoldgicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagéo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 22.733,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Ill - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL  ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNGAO ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
CODIGO DA SUBFUNCAO 302
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO

INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades - - 100

CUSTO FINANCEIRO TOTAL

2022 2023 2024 2025
- . 22.733,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acgbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagdo
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 22.733,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNQAO ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
CODIGO DA SUBFUNGCAO 302
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FI'SICI-) PARAO UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 22.733,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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LEI N® 5395/24, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

Autdgrafo n° 104/24 — de 20/08/2024
Projeto de Lei n° 111/24 — de 08/08/2024
Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLAGAO
ORCAMENTARIA DO  MUNICIPIO  CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Sao Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Orgéanica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um crédito
adicional especial no orcamento vigente no valor de R$ 22.733,00 (VINTE E DOIS MIL SETECENTOS E
TRINTA E TRES REAIS), na seguinte classificagao e codificagao:

Programa 0024 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
Projeto 2.044 SAUDE
Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria 10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade Executora 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Elemento da Despesa 4.490.52 | EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES
Fonte de Cadigo 05.800.0006.0006
Recurso/Caodigo/Valor
Valor Total do Crédito R$ 22.733,00

Art. 22 O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes De
saldo remanescente da Emenda Federal/proposta 11147.1340001/22-004, do Ministério as Saude.

Art. 3° Para adequagdo da execugdo das despesas a que alude o artigo anterior,
ficam consignadas as seguintes alteragdes na Legislagdo Orgamentaria Municipal, a saber:

1.0s anexos Il e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugao no exercicio de 2024.

I.0s anexos V e VI da Lei n. 5.237, de 18 de outubro de 2023, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2024, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima,
ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a presente Lei para
permitir sua execugao no exercicio de 2024.

Art. 4° Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo, suas
aplicagdes, bem como a elaboragédo dos novos anexos, ficam condicionadas a edicdo de Decreto do
Executivo que devera contemplar as devidas modificagbes no PPA e na LDO, bem como na pega
orcamentaria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n®. 4.320, de 17 de marco de 1964, de forma a
obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagé@o estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

200/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo

https://santarosa.sp.gov.br/| R. Sete de Setembro, 380 Centro- Santa Rosa de Viterbo-SP cep:14270-000 | Tel.:

(16) 3954-8800
Departamento de Negdcios Juridicos

IMPRENSA OFICIAL

Art. 5° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos

(especial e suplementar), cuja abertura esta sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual nao onerara o limite fixado no inciso Il, do

artigo 4° da Lei Orgamentaria Anual — 2024.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 21 de agosto de 2024.

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover agdes relacionadas com a criagdo e

manutencéo de infra-estrutura para atendimento e
prestagdo de servicos médicos e odontoldgicos
através de unidades basicas de Saude (UBS),
implantagcao de visitas medicas e odontoldgicas
nas escolas e pré escolas municipais visando a
realizagéo de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagéo
METAS
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Manutengao de atividades % 100 100

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Manutencao de atividades - - 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 22.733,00

JUSTIFICATIVA
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNCAO ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
CODIGO DA SUBFUNCAO 302
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
METAS
DESCRICAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Manutencao de atividades 100 100
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Manutengao de atividades 100
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
. 22.733,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS
Diretora do Departamento

Chefe do Setor de Contabilidade
CRC - SP 149.624

Municipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

ANEXO V — PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024

PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE 01.10.01

OBJETIVO Promover acgbes relacionadas com a criagdo e

manutencdo de infra-estrutura para atendimento e
prestacdo de servicos médicos e odontol6gicos
através de unidades béasicas de Saude (UBS),
implantacao de visitas medicas e odontolégicas nas
escolas e pré escolas municipais visando a realizagdo
de exames preventivos.

JUSTIFICATIVA Oferecer saude de qualidade a toda populagdo
METAS/INDICADORES

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Manutencao de atividades % 100 100

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 22.733,00
JUSTIFICATIVA

OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2024
UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.10.01
FUNGCAO SAUDE
CODIGO DA FUNCAO 10
SUBFUNQAO ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
CODIGO DA SUBFUNGCAO 302
PROGRAMA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA 0024
ATIVIDADES MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA ATIVIDADE 2.044
INDICADOR META FI'SICI-) PARAO UNIDADE DE MEDIDA
EXERCICIO
Manutengao de atividades 100 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 22.733,00
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLOS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabilidade
Diretora do Departamento CRC - SP 149.624
Municipal de Planejamento e
Finangas
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo
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. Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterho

Rua Seie de Setembro, 398 - Centro - Santa Rosa de Viterbo - Estado de S&o Paulo
Caixa Postal 91 - PABX (16) 3954-8800 - Fax(16) 3954-8811 - CEP 14270-000
CNPJ 45.368.545/0001-93
URL: http:\\www.santarosa.sp.gov.br - e-mail: prefeitura@santarosa.sp.gov.br

TERMO DE CONVOCACAO
(Prazo Determinado)

limo(a) Sr(a).
BRUNA JANAINA BORSONI
CPFN°40 . . -3

Por este Termo de Convocacéo estamos notificando Vossa
Senhoria a comparecer no Departamento de Pessoal desta municipalidade,
no prazo maximo de 03 (TRES) dias, a contar do recebimento desta, para
apresentar toda a documentacéo exigida em edital, referente ao Processo
Seletivo 01/2023, no qual Vossa Senhoria foi classificada para o emprego.
publico de PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA.

Se, no prazo estipulado, Vossa Senhoria ndo atender esta
convocacgdo ou deixar de apresentar 0s documentos exigidos ou, ainda, for
reprovado(a) em exame medico, perderd o direito de futura nomeagao €

posse.
Santa Rosa de Viterbo, 21 de Agosto de 2024.
Layde do Carmo Piran
Chefe de Setor de Recursos Humanos
Ciente

Recebi o Termo de
Convocagéo no dia:
/ /

Assinatura

I
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo
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Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterho

Rua Sete de Setembro, 398 - Centro - Santa Rosa de Viterbo - Estado de S&o Paulo
Caixa Postal 91 - PABX (16) 3954-8800 - Fax(16) 3954-8811 - CEP 14270-000
CNPJ 45.368.545/0001-83
URL: hitp:\www.santarosa sp.gov.br - e-mail: prefeitura@santarosa.sp.gov.br

TERMO DE CONVOCACAO
(Prazo Determinado)

limo(a) Sr(a).
ANA LIVIA LINO LEPRI
CPFN°36 . . -9

Por este Termo de Convocagdo estamos notificando Vossa
Senhoria a comparecer no Departamento de Pessoal desta municipalidade,
no prazo maximo de 03 (TRES) dias, a contar do recebimento desta, para
apresentar toda a documentagdo exigida em edital, referente ao Processo
Seletivo 01/2023, no qual Vossa Senhoria foi classificada para o emprego.
plublico de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL.

Se, no prazo estipulado, Vossa Senhoria néo atender esta
convocacdo ou deixar de apresentar os documentos exigidos ou, ainda, for
reprovado(a) em exame médico, perderd o direito de futura nomeagdo e

posse.
Santa Rosa de Viterbo, 21 de Agosto de 2024.
Layde do Carmo Piran
Chefe de Setor de Recursos Humanos
Ciente

Recebi o Termo de
Convocacgéo no dia:

,
/ /

Assinatura

21/08/2024 Ano Il | Edicdo n°521 | Certificado por Marcela Zerba
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

207/211



Municipio de Santa Rosa de Viterbo
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Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo

Rua Sete de Setembro, 398 - Centro - Santa Rosa de Viterbo - Estado de S&o Paulo
Caixa Postal 91 - PABX (16) 3954-8800 - Fax(16) 3954-8811 - CEP 14270-000
CNPJ 45.368.545/0001-93
URL: http:\\www.santarosa.sp.gov.br - e-mail: prefeitura@santarosa.sp.gov.br

TERMO DE CONVOCAGAO
(Prazo Determinado)

llmo(a) Sr(a).
VALERIA DOS REIS RIBAS
CPFN°43 . . -8

Por este Termo de Convocacéo estamos notificando Vossa
Senhoria a comparecer no Departamento de Pessoal desta municipalidade,
no prazo maximo de 03 (TRES) dias, a contar do recebimento desta, para
apresentar toda a documentagdo exigida em edital, referente ao Processo
Seletivo 01/2023, no qual Vossa Senhoria foi classificada para o emprego.
publico de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL.

Se, no prazo estipulado, Vossa Senhoria ndo atender esta
convocacdo ou deixar de apresentar os documentos exigidos ou, ainda, for
reprovado(a) em exame médico, perdera o direito de futura nomeagdo e

posse.
Santa Rosa de Viterbo, 21 de Agosto de 2024.
Layde do Carmo Piran
Chefe de Setor de Recursos Humanos
Ciente

Recebi o Termo de
Convocagéo no dia:

/
rl !

Assinatura
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Assinatura

Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo

Rua Sete de Setembro, 398 - Centro - Santa Rosa de Viterbo - Estado de S&o Paulo
Caixa Postal 91 - PABX (16) 3954-8800 - Fax(16) 3954-8811 - CEP 14270-000
CNPJ 45.368.545/0001-93
URL: http:\\www.santarosa.sp.gov.br - e-mail: prefeitura@santarosa.sp gov.br

TERMO DE CONVOCAGAO
(Prazo Determinado)

limo(a) Sr(a).
MARIANA NOGUEIRA ALMEIDA
CPFN°43 . . -9

Por este Termo de Convocagédo estamos notificando Vossa
Senhoria a comparecer no Departamento de Pessoal desta municipalidade,
no prazo maximo de 03 (TRES) dias, a contar do recebimento desta, para
apresentar toda a documentacgéo exigida em edital, referente ao Processo
Seletivo 01/2023, no qual Vossa Senhoria foi classificada para o emprego.
pulblico de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL.

Se, no prazo estipulado, Vossa Senhoria néo atender esta
convocagao ou deixar de apresentar os documentos exigidos ou, ainda, for
reprovado(a) em exame meédico, perdera o direito de futura nomeagéo e

posse.
Santa Rosa de Viterbo, 21 de Agosto de 2024.
Layde do Carmo Piran
Chefe de Setor de Recursos Humanos
Ciente

Recebi o Termo de
Convocagéo no dia:
/ /

Assinatura
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo
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;. Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo

Rua Sete de Setembro, 396 - Centro - Santa Rosa de Viterbo - Estado de S&o Paulo
Caixa Postal 91 - PABX (16) 3954-8800 - Fax(16) 3954-8811 - CEP 14270-000
CNPJ 45.368.545/0001-93
URL: http:\\www.santarosa sp.gov.br - e-mail; prefeitura@santarosa.sp.gov.br

TERMO DE CONVOCACAOQ
(Prazo Determinado)

llmo(a) Sr(a).
FLAVIA APARECIDA CAMARGO
CPFNe40 . . -0

Por este Termo de Convocagéo estamos notificando Vossa
Senhoria a comparecer no Departamento de Pessoal desta municipalidade,
no prazo maximo de 03 (TRES) dias, a contar do recebimento desta, para
apresentar toda a documentagdo exigida em edital, referente ao Processo
Seletivo 01/2023, no qual Vossa Senhoria foi classificada para o emprego.
publico de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL.

Se, no prazo estipulado, Vossa Senhoria ndo atender esta
convocagdo ou deixar de apresentar os documentos exigidos ou, ainda, for
reprovado(a) em exame médico, perderd o direito de futura nomeagdo e

posse.
Santa Rosa de Viterbo, 21 de Agosto de 2024.
Layde do Carmo Piran
Chefe de Setor de Recursos Humanos
Ciente

Recebi o Termo de
Convocagao no dia:

i

[

Assinatura
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Municipio de Santa Rosa de Viterbo
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Rua Sete de Setembro, 398 - Centro - Santa Rosa de Viterbo - Estado de S&o Paulo
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CNPJ 4. 545/0001-93
URL: http:\\www.santarosa sp.gov.br - e-mall: prefeitura@santarosa.sp.gov.br

TERMO DE CONVOCACAO
(Prazo Determinado)

limo(a) Sr(a)
MARIANGELA DA SILVA CASTELLANI
CPFN°20 . . -0

Por este Termo de Convocacgéo estamos notificando Vossa
Senhoria a comparecer no Departamento de Pessoal desta municipalidade,
no prazo maximo de 03 (TRES) dias, a contar do recebimento desta, para
apresentar toda a documentagdo exigida em edital, referente ao Processo
Seletivo 01/2023, no qual Vossa Senhoria foi classificada para o emprego.
plblico de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL.

Se, no prazo estipulado, Vossa Senhoria ndo atender esta
convocacdo ou deixar de apresentar os documentos exigidos ou, ainda, for
reprovado(a) em exame médico, perderéd o direito de futura nomeagéo e

posse.
Santa Rosa de Viterbo, 21 de Agosto de 2024.
l.ayde do Carmo Piran
Chefe de Setor de Recursos Humanos
Ciente

Recehi o Termo de
Convocacgdo no dia:

f
I

Assinatura
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